EDITAL DE DISPENSA N° 015/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 048/2025

Inciso Il do art. 75 da LF 14.133/2021

1. DO PROCEDIMENTO

O MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS/MG, com sede na Rua Maestro Geraldo
Aprigio n° 60, Centro, Alpindpolis/MG, inscrita no CNPJ sob o}
n°18.241.752/0001-00, avisa aos interessados que encontra-se aberto processo

de DISPENSA DE LICITAGAO, para <“CONTRATAGAO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA PARA REALIZAGAO
DO PROCESSO SELETIVO DE ESCOLHA DOS DIRETORES, VISANDO CUMPRIR AS
CONDICIONALIDADES IMPOSTAS PELO GOVERNO FEDERAL PARA O RECEBIMENTO

DO VAAR”, de acordo coma lei 14.133/2021 de 01 de Abril de 2021, e diante das

condigdes e do fundamento legal expresso no presente.

1.1 Os 6rgéos solicitantes sdo a SECRETARIA DE EDUCACAO.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor prego, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus anexos quanto as especificagdes do

objeto.

2. DA JUSTIFICATIVA

A Emenda Constitucional 108/2020 que aprovou o novo Fundeb (Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educagéo Basica), com carater permanente e maior volume de recursos, garantiu a
participagdo da Unidao na composi¢do do fundo. Com sua nova estrutura hibrida, organizada em trés
tipos de complementagdo da Unido, o Fundo constitucionalizado apresenta-se com maior potencial
redistributivo e equanime, ao prever que redes de ensino mais pobres recebam maior complementagao
e haja estimulo a redugdo da desigualdade social e racial. Busca além disso, ser mais eficiente, ao
atrelar parte dos recursos a indicadores de atendimento e melhoria de aprendizagem e estimular a

avaliagao permanente dos resultados da politica.

O novo fundo recebera, a partir de 2026, uma complementagcdo da Unido de 23% de
seu valor total, isto é, 13 pontos percentuais a mais do que o esforgo feito hoje pelo governo
central. Além disso, os recursos da Unido serao distribuidos segundo trés critérios:



VAAF — Valor aluno ano Fundeb -10 pp (pontos percentuais) continuardo a ser
repassados para os fundos estaduais que ndo atingem o valor minimo nacional por
aluno, como ja previa a lei desde 2007;

VAAT — Valor Aluno Ano Total - 10,5 pp seréo repassados diretamente para
redes de ensino com menor capacidade fiscal, isto €, com menor Vaat, considerando
todas as receitas vinculadas a educagéao;

VAAR — Valor Aluno Ano Resultado - 2,5 pp serdo transferidos conforme
indicadores de gestéo, de acesso e de desempenho dos alunos da rede, a partir de
2023.

Esse terceiro critério de distribuicdo dos recursos (VAAR) para ser alcangado os
municipios deverdo cumprir algumas condicionalidades definidas pela lei n. 14.113/2020. No
marco legal, ficou definido em seu artigo 14, cinco critérios ou condicionalidades a serem
cumpridas para recebimento dos recursos, isto é:

“Art. 14. A complementagdo-VAAR sera distribuida as redes
publicas de ensino que cumprirem as condicionalidades e
apresentarem melhoria dos indicadores referidos no inciso Il do caput
do art. 5° desta Lei. § 1° As condicionalidades referidas no caput deste
artigo contemplarao:

| - Provimento do cargo ou fungao de gestor escolar de acordo
com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha
realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre candidatos
aprovados previamente em avaliagao de mérito e desempenho;

Il - Participacdo de pelo menos 80% (oitenta por cento) dos
estudantes de cada ano escolar periodicamente avaliado em cada rede



de ensino por meio dos exames nacionais do sistema nacional de
avaliagao da educacéo basica;

1l - Reducdo  das desigualdades educacionais
socioeconOmicas e raciais medidas nos exames nacionais do sistema
nacional de avaliagdo da educagdo basica, respeitadas as
especificidades da educagao escolar indigena e suas realidades;

IV - Regime de colaboracdo entre Estado e Municipio
formalizado na legislagdo estadual e em execugdo, nos termos do
inciso Il do paragrafo Unico do art. 158 da Constituicdo Federal e do
art. 3° da Emenda Constitucional n°® 108, de 26 de agosto de 2020;

V - Referenciais curriculares alinhados a Base Nacional
Comum Curricular, aprovados nos termos do respectivo sistema de
ensino.”

O controle do cumprimento das condicionalidades pelos estados e municipios esta a
cargo da CIF (Comissao Intergovernamental de Financiamento para a Educagao Basica de
Qualidade). A CIF, instituida pela lei n. 14.113/2020, & de natureza fripartite e deliberativa,
composta por 15 membros, sendo cinco representantes do Ministério da Educagéo, cinco
representantes do Consed (Conselho Nacional de Secretarios de Educagido) e cinco
representantes da Undime (Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacéo).

Para a vigéncia do exercicio de 2024 fora publicado no ultimo 28 de julho, no diério
oficial da Unido, RESOLUCAO N° 1 que trata da aprovagdo das metodologias de afericdo das
condicionalidades de melhoria de gestdo e dos indicadores para fins de distribuicao da
complementagao VAAR as redes publicas de ensino.

O efetivo cumprimento do Plano de Carreiras e Remuneragao do Magistério Publico de
Alpindpolis estabelece as bases para um sistema educacional que valoriza o desenvolvimento
profissional e o0 desempenho dos seus integrantes. Nesse contexto, a implementagao de um
processo seletivo para diretores das unidades escolares municipais, fundamentado no mérito e
no desempenho, alinha-se intrinsecamente com os principios norteadores do plano.

Ao reconhecer e recompensar a trajetoria profissional, a experiéncia e as competéncias
demonstradas pelos educadores, o processo seletivo meritocratico ndo apenas identifica os
profissionais mais qualificados para a lideranga pedagdgica e administrativa das escolas, mas
também serve como um incentivo poderoso para que os membros do magistério busquem a
exceléncia em suas praticas e invistam em seu aprimoramento continuo, em consonancia com
as diretrizes de progresséo e desenvolvimento previstas no plano de carreiras.



Dessa forma, a selegcao de diretores por mérito e desempenho fortalece a cultura de
valorizagéo profissional preconizada no plano, assegurando que a gestdo das escolas seja
conduzida por lideres competentes e comprometidos com a qualidade da educagdo em
Alpindpolis.

.RAZAO DA DISPENSA

3.1 Trata-se de certame realizado sob a obediéncia ao estabelecido Art. 75, Il da

Lei 14.133/2021, tendo como critério de selecido o menor preco.

3.2 Demonstrada a necessidade da contratagcdo de tais servigos, juntada a
necessidade da realizagdo da aquisi¢cao, a Administracdo Publica Municipal se
admite a contratagcao direta, caracterizada através de Processo de Dispensa de
Licitacdo, que justificavel e legalmente amparada, atendendo aos interesses da

Secretaria de Educacéo.

4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

4.1 A aquisicdo dar-se-a por contratacdo direta, conforme Art. 75, Il da Lei
14.133/2021 Dispensa de Licitagcao n° 001/2025, tendo como critério de

selecao 0 menor prego por item.

5. DO PRAZO FINAL PARA APRESENTAGAO DA PROPOSTA

5.1 A proposta devera ser encaminhada via email

licitacao@alpinopolis.mg.gov.br ou protocolizada no setor de licitagbes do
municipio até as 16h do dia 12/05/2025.

6. DOTAGAO ORGAMENTARIA



Os recursos necessarios ao custeio dos servigos de que trata este Projeto
Basico correrdo a conta do Orcamento da Secretaria de Educacéo, conforme
Dotagcao Orcamentaria: Fonte: 154000000001 - Ficha: 214

7. DOS PRAZOS

7.1 O contrato estara vigente até a devida realizagdo do objeto dispensado.

8. DA FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA COMERCIAL

8.1. A Proposta comercial devera ser encaminhada via e-mail
(licitacao@alpinopolis.mg.gov.br) ou protocolizadas diretamente na sala do
setor de licitagdes da Prefeitura Municipal de Alpindpolis/MG, na Rua Maestro
Geraldo Aprigio, n° 60, Centro — CEP 37.940-000 - Alpindpolis/MG,
impreterivelmente até as 16h do dia 10/10/2023.

8.1.1 A proposta comercial podera ser apresentada conforme modelo do
Anexo I, ou em modelo préprio, desde que contenha todas as informacdes ali
previstas, com identificacdo da pessoa juridica proponente, n.°CNPJ,
endereco, numeros de telefone, numero desta licitacdo, sendo rubricada,
datada e assinada pelo representante legal da empresa, devidamente
identificado e qualificado, sem emendas, borrbes, rasuras, ressalvas,
entrelinhas ou omissdes, salvo se, inequivocadamente, tais falhas nao
acarretarem lesdes ao direito dos demais licitantes, prejuizo a administragao
ou nao impedirem a exata compreensao de seu conteudo, constando:

8.1.2. Descricao completa e detalhada dos servigos, conforme descritivo
constante do anexo |, sob pena de desclassificagao.

8.1.3. Identificagdo dos precos em moeda corrente nacional (R$ - Real);

8.1.4 Nos precos propostos para a prestacdo dos servigos incluira despesas
com transporte, tributos e demais custos;

8.1.5. Prazo de validade da proposta minima de 60 (sessenta) dias corridos, a
contar da data de abertura dos envelopes de proposta comercial, sendo que



a omissao do prazo de validade de proposta, ou prazo inferior ao estipulado,
sera considerado como sendo o prazo minimo exigido, ou seja, 60 (sessenta)
dias.

8.1.6. Os precos oferecidos deverao ser expressos em numeros inteiros com
02 (dois) digitos apds a virgula. Ex: 1,11.

9. CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

9.1. As propostas consideradas aceitaveis, que tenham atendido as
especificacoes, prazos de prestacdo dos servicos e outras condicdes
estabelecidas neste instrumento convocatério e na legislagdo pertinente,
serao classificadas segundo a ordem decrescente dos pregos finais, a partir
do valor mais baixo.

9.2. Para efeito da classificacdo, sera considerado o preco final, conforme o
caso, resultantes dos valores originariamente contados e dos lances verbais
oferecidos.

9.3. A responsavel pelo setor de licitacbes fara a conferéncia dos valores
contados na proposta de valor baixo. Na hipétese de divergéncia entre
valores expressos em numero e por extenso, prevalecerdo, para efeito de
classificagdo, os valores por extenso, ficando esclarecido que o
pregoeiro/presidente da comissao permanente de licitagcbes fara as corregoes
de soma que se fizerem necessarias e que os valores corrigidos serdo os
considerados para efeito de classificagéo.

9.4. A responsavel pelo setor de licitacbes indicara na ata da sessdao os
fundamentos da decisédo sobre aceitabilidade ou inaceitabilidade de precos, bem

como sobre a classificagado ou desclassificagdo de propostas.

9.5. Quando for constatado o empate, sera assegurada, como critério de
desempate, preferéncia de contratacdo para as microempresas e empresas de
pequeno porte, nos termos dos Artigos 44 e 45 da Lei Complementar n.°

123/2006.



9.6. Uma vez classificadas e ordenadas as propostas, a etapa seguinte do
julgamento consistira na analise da qualificagdo dos licitantes de proposta mais
vantajosa sera convocado a apresentar em prazo nao superior a 24(vinte e
quatro) horas a documentagéao relacionada no item 10 deste edital.

9.7. A responsavel pelo setor de licitacdes procedera a abertura do envelope da
documentacdo de habilitacdo do autor da proposta classificada em primeiro
lugar, para verificagdo do atendimento das exigéncias estabelecidas neste
Edital.

9.8. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo, sera, com todos os
custos inclusos e devidamente atendido as especificacbes deste Edital.

9.9. Se a proposta classificada em primeiro lugar nao for aceitavel, ou se o seu
autor ndo atender aos requisitos de habilitacdo, o municipio convocara a
proposta classificada em segundo lugar, e assim sucessivamente, até que uma
oferta e seu autor atendam, integralmente, aos requisitos deste termo, sendo
declarado vencedor.

10 DA HABILITAGAO JURIDICA E DA REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA

10 .1 Declarado vencedor e convocado para apresentacdo dos documentos de
habilitagéo, no prazo definido no item 9.6 deste termo o fornecedor devera apresentar

0s seguintes documentos:

10.2 Habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista e qualificagdo econdémico-
financeira, conforme definido pelo Setor de Compras e/ou pelo Setor de Licitagbes,
bem como estar ativa no conselho regional de administragéo.

10.3 Apresentacdo de documentacdo de vinculo, curriculo e titulagdo dos Formadores
com no minimo mestrado na area de educagao, Profissional com formagdo em Gestao
Publica ou areas afins com registro no conselho especifico ativo, bem como do
profissional de Psicologia com o registro do conselho ativo.



10.1.1 HABILITAGAO JURIDICA

10.1.1.1. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, alteragdes caso
houver, devidamente registrado na junta comercial, em se tratando de
sociedades comerciais;

10.1.1.2. Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de
Pessoas Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da
diretoria em exercicio.

10.1.2. REGULARIDADE FISCAL E REGULARIDADE TRABALHISTA

10.1.2.1. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), (Lei n° 8.036/90, Art. 27),
expedido pela Caixa Econbmica Federal;

10.1.2.2. Certidao Unificada de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido ou Comprovante de Regularidade de Tributos e Contribuigbes
Federais e Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido que abranja inclusive as
contribuicdes sociais;

10.1.2.3. Comprovante de Regularidade para com a Fazenda Estadual do
domicilio ou sede do licitante;

10.1.2.3.4 Para as empresas sediadas em Estados que emitam Comprovantes
de Regularidade com a Fazenda Estadual quanto a débitos inscritos e nao
inscritos em divida ativa de forma segregada, ambos deverao ser apresentados,
sob pena de inabilitagcao;

10.1.2.4. Comprovante de Regularidade para com a Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do licitante;

10.1.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no
5.452, de 1° de maio de 1943;



10.1.3 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.1.3.1. Certiddo Negativa de Concordata/Faléncia, com validade na data
marcada para credenciamento e abertura dos envelopes, ou em caso de
validade n&o expressa no documento esta ndo podera ser superior a 90 dias da
data de abertura dos envelopes;

10.1.4. CAPACIDADE TECNICA

10.1.4.1 A proponente devera comprovar aptiddo para desempenho de
atividades pertinentes e compativeis com o objeto desta contratagao, realizada
por meio de atestado(s)/portarias/decretos, em nome da licitante, fornecido(s)
por pessoa juridica de direito publico ou privado.

10.1.4.1.10s atestados deverao ser emitidos em papel timbrado contendo razao
social, endereco, da pessoa juridica que o emitiu, além da identificagdo (nome e
funcdo) do declarante. Caso esses requisitos n&o sejam atendidos,
impossibilitando a Prefeitura de efetuar diligéncia, se julgar necessario, os
atestados n&o serdo considerados.

10.1.5. DEMAIS DOCUMENTOS

10.1.5.1 Declaragdo conjunta de atendimento aos requisitos de habilitagao,
condigdes definidas neste termo bem como na legislagéo vigente, podera seguir

modelo constante do anexo lll.

11. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

111 DOCONTRATANTE



11.1.1 Proporcionar todas as facilidades, inclusive esclarecimentos atinentes
ao objeto do contrato, para que a empresa possa cumprir as obrigagdes dentro
das normas e condi¢des da aquisigao.

11.1.2Indicar ou designar servidor/comissdo com competéncia necessaria para
proceder ao recebimento da execug¢do dos servicos sob o0s aspectos
quantitativo(s), qualitativo(s), prazo(s) de vigéncia e execugéo.

11.1.3.Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a
CONTRATADA no prazo estipulado.

11.1.4 Cumprir e fazer cumprir todas as disposicdes contidas neste Termo de

Referéncia.

11.1.5 Alocar os recursos orcamentarios e financeiros necessarios a execugao

da contrataco.

11.1.6 Acompanhar, coordenar e fiscalizar a contratagdo, anotando em registro
préprio os fatos, que a seu critério, exijam medidas corretivas na Prestagao dos

Servigos.

11.1.7Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatada(as) no(s)fornecimento(s), para que sejam tomadas

as medidas corretivas necessarias.

11.1.8 Notificar a CONTRATADA, por escrito, a disposicdo de aplicacdo de

eventuais penalidades, garantindo o contraditorio e a ampla defesa.

11.1.9 Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas deste Termo.

11.2 DA CONTRATADA

11.2.1 Prestar os servicos de acordo com as condi¢gdes e prazos propostos

neste Edital.

11.2.2 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo setor

competente da Secretaria de Educacao.



Alpinépolis/MG, 07 de Maio de 2025

RAFAEL HENRIQUE DA SILVA FREIRE
Prefeito Municipal



2.1

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo "CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA PARA REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO DE
ESCOLHA DOS DIRETORES, VISANDO CUMPRIR AS
CONDICIONALIDADES IMPOSTAS PELO GOVERNO FEDERAL PARA O
RECEBIMENTO DO VAAR”

2. JUSTIFICATIVA

A Emenda Constitucional 108/2020 que aprovou o novo Fundeb (Fundo de Manutencéao e
Desenvolvimento da Educacao Basica), com carater permanente e maior volume de
recursos, garantiu a participagcdo da Unido na composicdo do fundo. Com sua nova
estrutura hibrida, organizada em trés tipos de complementacido da Unido, o Fundo
constitucionalizado apresenta-se com maior potencial redistributivo e equanime, ao prever
que redes de ensino mais pobres recebam maior complementacdo e haja estimulo a
redugéo da desigualdade social e racial. Busca além disso, ser mais eficiente, ao atrelar
parte dos recursos a indicadores de atendimento e melhoria de aprendizagem e estimular

a avaliacdo permanente dos resultados da politica.

O novo fundo receberd, a partir de 2026, uma complementacao da Unido de
23% de seu valor total, isto é, 13 pontos percentuais a mais do que o esforgo feito hoje
pelo governo central. Além disso, os recursos da Unido serdo distribuidos segundo
trés critérios:

VAAF — Valor aluno ano Fundeb -10 pp (pontos percentuais)
continuardo a ser repassados para os fundos estaduais que nao atingem o
valor minimo nacional por aluno, como ja previa a lei desde 2007;




VAAT — Valor Aluno Ano Total - 10,5 pp serao repassados diretamente
para redes de ensino com menor capacidade fiscal, isto €, com menor Vaat,
considerando todas as receitas vinculadas a educacéo;

VAAR - Valor Aluno Ano Resultado - 2,5 pp serdo transferidos
conforme indicadores de gestédo, de acesso e de desempenho dos alunos da
rede, a partir de 2023.

Esse terceiro critério de distribuicdo dos recursos (VAAR) para ser alcancado
0s municipios deverdo cumprir algumas condicionalidades definidas pela lei n.
14.113/2020. No marco legal, ficou definido em seu artigo 14, cinco critérios ou
condicionalidades a serem cumpridas para recebimento dos recursos, isto é:

“‘Art. 14. A complementagdo-VAAR sera distribuida as
redes publicas de ensino que cumprirem as condicionalidades e
apresentarem melhoria dos indicadores referidos no inciso Il do
caput do art. 5° desta Lei. § 1° As condicionalidades referidas no
caput deste artigo contemplarao:

2.1.1- Provimento do cargo ou fungdo de gestor escolar
de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a
partir de escolha realizada com a participacdo da comunidade
escolar dentre candidatos aprovados previamente em avaliagéo
de mérito e desempenho;

2.1.2- Participagédo de pelo menos 80% (oitenta por
cento) dos estudantes de cada ano escolar periodicamente
avaliado em cada rede



A
ASZA
ALPINOPOLIS

CIDADE DO FUTURO

de ensino por meio dos exames nacionais do sistema nacional de
avaliagao da educagao basica;

21.3- Redugdo das desigualdades educacionais
socioecondmicas e raciais medidas nos exames nacionais do
sistema nacional de avaliacdo da educacdo basica, respeitadas
as especificidades da educagdo escolar indigena e suas
realidades;

2.1.4- Regime de colaboragao entre Estado e Municipio
formalizado na legislacdo estadual e em execugéo, nos termos
do inciso Il do paragrafo unico do art. 158 da Constituicao
Federal e do art. 3° da Emenda Constitucional n® 108, de 26 de
agosto de 2020;

2.1.5- Referenciais curriculares  alinhados a Base
Nacional Comum Curricular, aprovados. nos termos do
respectivo sistema de ensino.”

O controle do cumprimento das condicionalidades pelos estados e municipios
esta a cargo da CIF (Comissao Intergovernamental de Financiamento para a
Educacdo Basica de Qualidade). A CIF, instituida pela lei n. 14.113/2020, é de
natureza tripartite e deliberativa, composta por 15 membros, sendo cinco
representantes do Ministério da Educagao, cinco representantes do Consed (Conselho
Nacional de Secretarios de Educacgdo) e cinco representantes da Undime (Unido
Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagéo).

Para a vigéncia do exercicio de 2024 fora publicado no ultimo 28 de julho, no
diario oficial da Unido, RESOLUCAO N° 1 que trata da aprovagéo das metodologias
de afericdo das condicionalidades de melhoria de gestdo e dos indicadores para fins
de distribuicdo da complementacdo VAAR as redes publicas de ensino.

O efetivo cumprimento do Plano de Carreiras e Remuneracdo do Magistério
Publico de Alpinépolis estabelece as bases para um sistema educacional que valoriza
o desenvolvimento profissional e 0 desempenho dos seus integrantes. Nesse contexto,
a implementacdo de um processo seletivo para diretores das unidades escolares
municipais, fundamentado no mérito e no desempenho, alinha-se intrinsecamente com
os principios norteadores do plano.

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791

Alpindpolis/MG — CEP: 37.940-000 prefeitura@alpinopolis.mg.gov.br
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Ao reconhecer e recompensar a trajetéria profissional, a experiéncia e as
competéncias demonstradas pelos educadores, 0 processo seletivo meritocratico ndo
apenas identifica os profissionais mais qualificados para a lideranca pedagdgica e
administrativa das escolas, mas também serve como um incentivo poderoso para que
os membros do magistério busquem a exceléncia em suas praticas e invistam em seu
aprimoramento continuo, em consonancia com as diretrizes de progressdo e
desenvolvimento previstas no plano de carreiras.

Dessa forma, a selecao de diretores por mérito e desempenho fortalece a
cultura de valorizagao profissional preconizada no plano, assegurando que a gestédo
das escolas seja conduzida por lideres competentes e comprometidos com a
qualidade da educagcao em Alpinopolis.

3. DESCRIGOES DO OBJETO

ITEM QTD | UNIDADE DESCRIGAO V. UNITARIO V.TOTAL

“Contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de Servigos de Assessoria
01 1 Servigo | Para Realizagao do Processo Seletivo R$ 34.500,00 | R$ 34.500,00

de Escolha dos Diretores, visando cumprir

as condicionalidades impostas pelo
governo federal para o recebimento do VAAR.”

4. CARACTERISTICAS DO OBJETO

Formacao

A formacgao sera realizada presencial com carga horaria minima de 40 horas sob as tematicas
apresentadas abaixo com professores com titulagao de pds-graduagéo e mestrado em areas
relacionadas a educacgao, gestdo educacional e gestao publica, sendo no minimo 30% dos
profissionais com a titulagdo de mestre.

Tematicas

- Plano Politico Pedagadgico: O Projeto Politico Pedagogico (PPP) é um instrumento onde
consta a proposta educacional da escola e o papel que cada um da comunidade escolar tem,
bem como suas responsabilidades. E importante que também estejam descritos os desafios a
serem enfrentados e os caminhos a serem percorridos para supera-los.

Por isso, o PPP define a intengéo e as estratégias da escola, servindo como diretriz para a
gestdo, de modo a torna-la mais eficiente, visto que organiza as atividades pedagdgicas

em
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determinado periodo, além de incluir a realidade socioecondmica e cultural em que se esta
inserida.

- BNCC e suas alteragdes: A BNCC estabelece competéncias gerais para nortear as areas do
conhecimento e seus componentes curriculares. Segundo o documento, o desenvolvimento
dessas competéncias é essencial para assegurar os direitos de aprendizagem de todos os
estudantes da Educagao Basica. Desse modo, as 10 competéncias gerais da BNCC
comunicam aos educadores uma importante mensagem: quem € o estudante que a BNCC
propde formar.

- Gestao democratica Escolar: A gestédo escolar democratica € o modelo de organizagéo no
qual se prioriza a participagao do coletivo. Nela, gestores, professores, funcionarios, pais,
alunos e todos os envolvidos ha comunidade escolar podem opinar de maneira ativa nas
decisdes. Por ser descentralizada, a gestdo democratica faz da escola um local mais aberto
ao diadlogo. Existe a busca por um espacgo horizontal, em que o foco da tomada de decisées
nao se da através de uma hierarquia.A gestado democratica € essencial na elaboragcao de um
bom Projeto Politico Pedagdgico e sua concretizacao traz beneficios para toda a comunidade
escolar.

- Relagbes pessoais e resolugdes de conflitos: Lidar com conflitos faz parte do
desenvolvimento sécio emocional de toda crianca e todo adolescente. Conflitos, alias, sdo
algo inerente a qualquer local onde estiverem pessoas reunidas. A grande questao é como
lidar com eles e transforma-los em algo positivo. Os conflitos .em sala de aula fazem parte do
dia a dia do professor e dos gestores e podem acontecer em qualquer turma, mexendo
significativamente com a harmonia do grupo.

Sendo uma sala de aula um ambiente complexo, envolto em uma série de forcas e desafios
com os quais o professor precisa estar preparado para lidar com situagcdes administrativas que
interferem no cronograma das aulas, dificuldades de comunicagao, questdes de aprendizado,
indisciplina, relacionamento interpessoal, bullying, problemas pessoais dos alunos, entre
muitas outras questdes. Logo, o professor precisa desenvolver habilidades de mediagéo, a fim
de resolver esses problemas.

- Processos administrativos: A gestao escolar planeja, simplifica, agiliza e organiza os
processos escolares para garantir sucesso e destaque a instituicdo de ensino. O desempenho
adequado da escola, com toda a certeza, depende de boas praticas administrativas aliadas a
uma visao sistémica.
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Entretanto, tornar os processos escolares mais eficazes nao é tao intuitivo: requer esforgo,
desenvoltura e, principalmente, preparo do gestor.

- Sistemas de Gestdo da Educacgao: A relevancia dos insumos informacionais para subsidiar
processos de tomada de decisdo em organizag¢des publicas motivou a constru¢do de sistemas
da informagao, de modo a sistematizar informacgdes estratégicas e facilitar seu fluxo.

entre 6rgdos governamentais, beneficiando a eficiéncia e a eficacia de politicas executadas
pelo governo.

- Gestao da Caixa Escolar e a Execucao do PDDE: A gestao de caixa compde o planejamento
financeiro, constituindo grande parte dele. Ela permite a visualizagdo das movimentacgdes
monetarias, a identificagdo dos lucros, estratégias para redugao de gastos, aumento de
lucratividade e rentabilidade do negdcio, dentre outras agoes.

- Estatuto da Crianga e do Adolescente: A Lei n°® 8.069, conhecida como Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA), foi criada em 13 de julho de 1990. A norma que dispde sobre a
protecédo integral a crianga e ao adolescente é bastante famosa no mundo inteiro, pela
amplitude de seus preceitos e pela forma como protege nossas criangas.

Avaliagéo

Apods cada aula de formacgao sera disponibilizado teste avaliatério dos conhecimentos dos
participantes do processo seletivo, e tal pontuacao sera utilizada para classificagdo candidato.
Findado as formacgdes sera aplicado de forma presencial prova para avaliagao geral dos
conhecimentos passados durante todo o periodo de formagao

Teste de Aptidao Profissional

O teste de aptidao profissional € de suma importancia dentro de um processo de
recrutamento e selegdo. Afinal, nela é possivel conhecer melhor e de perto cada candidato
que se inscreveu a vaga.

O objetivo deste € obter dos candidatos as informag¢des complementares que nao foram
descritas no curriculo. Além disso, ela também serve para testar conhecimentos dos
profissionais. Tudo isso voltado para obter os dados necessarios sobre a vida profissional da
pessoa para saber se realmente é o candidato certo.
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Laudo

No contexto de concurso publico, a Avaliagao Psicoldgica tem como objetivo identificar se
um(a) candidato(a) possui as caracteristicas necessarias para o cargo pretendido, tendo
como base um perfil previamente definido (perfil profissiografico) e os fatores restritivos e/ou
impeditivos para o desempenho do perfil que esta sendo avaliado. Exige-se da(o) profissional
que atua nesta area um conhecimento sobre a area de avaliag&o psicologica, de psicometria,
para além da aplicagcao dos testes psicoldgicos, afinal, ao tomar uma decisdo sobre a aptidao
ou nao de um(a) candidata(o) a um cargo, deve-se ter certeza de que essa definicao esta
embasada cientificamente, ja que ha implicagdes sobre a vida dos envolvidos.

A interpretacao e analise dos dados colhidos no processo avaliativo deve contemplar todos os
aspectos observados e aferidos, colocando em pratica os preceitos da Avaliagdo Psicolégica,
conforme consta na Resolugdo CFP n° 009/2018. E muito importante que cada psicéloga(o)
tenha consciéncia de que aquele resultado tera implicagcoes sobre a vida de cada pessoa
avaliada. Portanto, somente apds analise contextualizada, ética e fundamentada é que a(0)
Psicéloga(o) estara apto a apresentar os resultados da avaliagao, através de documento
pertinente, no caso, o Atestado e/ou Laudo Psicoldgico (Resolugédo CFP n° 006/2019)
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5. DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO ENTREGA: PRAZOS E CONDIGOES

5.1 Os servigcos serdao prestados na sede do municipio de Alpindpolis, em

espaco de Responsabilidade da Administracdo Municipal.

5.2. O Fiscal do contrato sera o servidor, designado pela por esta

municipalidade é o servidor Adilson Cicero de Oliveira

5.3. Os servigos em desconformidade com as especificacbes contidas neste
termo de Referéncia seréo rejeitados, devendo a empresa sanar o problema

em até 02 (dois) dias, sob pena de cancelamento do contrato.

5.4. Se constatado qualquer irregularidade ou incompatibilidade no
fornecimento em relacido a proposta comercial da contratada ou em relacédo as
condigcbes expressas neste termo, os mesmos serao sumariamente rejeitados,

sujeitando-se a contratada as penalidades.

5.4 Os servicos deverao ser prestados sob a estrita observancia das Leis que

regem a matéria e nas diretrizes definidas nesse termo de referencia.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

O contrato estara vigente até a devida realizagdo do objeto dispensado.

7. DADOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos necessarios-ao- custeio . dos servigos de- que trata este Projeto
Basico correrao a conta do Orgamento da Prefeitura Municipal, Secretaria de
Educacédo, Fazenda e Planejamento, conforme Dotagdo Orgamentaria: Fonte:
150000000001 - Ficha: 214
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8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1 A contratada devera estar apta para desenvolver todas as atividades
descritas neste Termo de Referéncia, devendo ter condigdes para exercer as
tarefas técnicas e administrativas exigidas para o seu desempenho, bem como
pessoal qualificado proprio em todos os niveis exigidos, no momento em que

for necessario.

8.2 Deverao ser cumpridas pela empresa contratada todas as disposicdes
decorrentes de leis e normas regulamentares aplicaveis, assim como as
Normas da ABNT - Associacao Brasileira de Normas Técnicas e a execugao
dos servicos deverao estar de acordo com toda padronizacdo da Prefeitura

Municipal de Alpindpolis.
8.3 Durante a elaboragao dos servicos, a CONTRATADA devera:

8.3.1 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposi¢des e
acordos relativos a legislagdo social e trabalhista em vigor, particularmente no

que se refere ao pessoal alocado nos servigos objeto do contrato;

8.3.2 Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigagdes
fiscais incidentes ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato, até o

Recebimento Definitivo dos servicos;

8.3.3 A méo de obra a ser utilizada sera também de primeira qualidade,
executada com pessoal tecnicamente capaz e conhecedor de suas fungoes,

objetivando-se com isso, obter o melhor acabamento possivel.

8.3.4 A CONTRATADA sera responsavel por qualquer servico executado em
desacordo com o solicitado pela Prefeitura Municipal de Alpindpolis, correndo,
por sua conta exclusiva o 6nus de refazer o mesmo. Excluir-se-do da presente
responsabilidade, defeitos, estragos, quebras ou falhas provocadas

decorrentes do mau uso das instalacbes em questio.
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8.3.5 A CONTRATADA, ao final de cada dia de servico, devera limpar
devidamente o local, dando destinacdo adequada ao entulho e/ou lixo que
gerou com os servigos. A destinagao tera que seguir rigorosamente as normas

ambientais vigentes.

8.3.6 E expressamente proibido causar qualquer comprometimento a estrutura
das vegetagdes a serem ornamentadas, respeitando a legislacdo existente e

sempre sobre orientagao do Fiscal ou Gestor do Contrato.

9. DO PAGAMENTO

. 9.1 Os pagamentos serdo efetuados em moeda corrente nacional, através
de depdsito em conta corrente da Detentora, ou diretamente na Divisdo de
Tesouraria da Prefeitura Municipal de Alpinépolis, no prazo de até 30 (trinta)
dias contados da apresentagdo da respectiva nota fiscal, sendo que esta
devera estar atestada pelo Gestor/Fiscal do objeto da licitagao.

9.2 O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da nota fiscal
apresentada pela detentora com os servicos efetivamente prestados.

9.3. Nenhum pagamento de acréscimo no prego do objeto sera autorizado
sem o devido aditamento da ata.

9.4 Estdo inclusos nos valores todos os impostos, taxas, contribuicbes e
encargos trabalhistas, incidentes sobre o objeto deste contrato, de acordo com
a legislagao em vigor. Toda e qualquer alteragdo da legislagdo em vigor que
impliqgue no aumento ou redacdo de aliquotas, ou, ainda, na criagcdo ou
extingdo de tributos e que comprovada e diretamente venha a majorar ou
diminuir o 6nus das partes contratantes, implicara na revisdo dos valores
contratuais para mais ou para menos, na mesma proporgao do efetivo aumento
ou reducao dos custos decorrentes daquela alteracao. Esta revisao devera ter
prévia anuéncia da CONTRATANTE;
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9.5 O fornecedor devera comprovar, obrigatoriamente, junto com a Nota Fiscal,
a Regularidade de Situagao junto ao FGTS e ao INSS;

9.6 O nado cumprimento do contido no subitem anterior podera ocasionar a
sustagcdo do pagamento, que s6 sera processado apds a apresentagdo das
referidas Certidées, ndo podendo ser considerado atraso de pagamento e, em
consequéncia, nao cabendo a CONTRATANTE qualquer 6nus financeiro

(correcgao, reajuste, atualizagao, juros, multa,etc.).

9.7 Eventual compra onerara verba prépria constante no orgcamento vigente,

desde que existam recurso disponiveis.

10. DO REAJUSTE

O valor do Contrato ndao podera ser reajustado, uma vez que a previsao para
encerramento contratual sera inferior a doze meses. A CONTRATANTE devera
assegurar-se de que o0s precos contratados sdo compativeis com aqueles
praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagao mais

vantajosa.

11. DO CRITERIO DA ESCOLHA DA PROPOSTA

Considerando a celeridade do processo, considerando que o valor do contrato
ficara abaixo do limite estabelecido no Art. 75, Inciso Il da Lei 14.133/2021 e
considerando que a Administracdo nao deixara de observar os principios da
legalidade, isonomia, impessoalidade, moralidade, probidade administrativa e
publicidade, opta-se pela dispensa de licitacdo.
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12. DA QUALIFICAGAO TECNICA

12.1. Além da Regularidade Juridica, Fiscal e trabalhista a empresa devera
comprovar aptidado para desempenho de atividades pertinentes e compativeis
com o0 objeto desta contratagao, realizada por meio de
atestado(s)/portarias/decretos, em nome da licitante, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado.

12.2. Os atestados deverao ser emitidos em papel timbrado contendo razéo
social, endereco, da pessoa juridica que o emitiu, além da identificagdo (nome
e fungdo) do declarante. Caso esses requisitos ndo sejam atendidos,
impossibilitando a Prefeitura de efetuar diligéncia, se julgar necessario, os
atestados nao serdo considerados.

13. DAS SANCOES

13.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas pela
Contratada, sem justificativa aceita pela Prefeitura Municipal de Alpindpolis,
resguardada os procedimentos legais pertinentes, podera acarretar nas

seguintes sancgoes:

a) Multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento)
calculada sobre o valor total estimado do objeto, por dia de inadimpléncia, até o

limite de 20 (vinte) dias, caracterizando inexecugao parcial;
b) Adverténcia escrita,

¢) Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a Administragao,

conforme disposto no inciso Ill do art. 87 da Lei 8.666/93;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar € contratar com a Administragédo
Publica Municipal enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao,
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a

penalidade;
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e) Caso venha desistir da entrega dos servigos, além de outras cominagdes

legais, a multa sera de 10% (dez por cento) sobre os valores dos mesmos;

13.2. As multas serdo automaticamente descontadas dos créditos que a
empresa tiver junto ao Municipio, devendo ser aplicadas por ato do Secretario
de infra-estrutura,planejamento obras e servigos facultada a defesa da

Contratada, no prazo de 05 (cinco) dias uteis da abertura da vista ao processo;

13.3. Das decisbes relacionadas com esta Clausula caberao recursos conforme
disposto na Lei 14.133/21;

13.4. Os recursos deverédo ser dirigidos a autoridade superior por intermédio da

que praticou o ato recorrido.

13.5. A aplicagao das sancdes previstas neste Termo de Referéncia n&o exclui
a possibilidade da aplicacao de outras, previstas na Lei 14.133/21, inclusive a
responsabilizacdo da Contratada por eventuais perdas e danos causados a

Administracao;

13.6. A multa devera ser recolhida aos cofres publicos do Municipio de
Alpinépolis, via Tesouraria Municipal, no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da data de recebimento da notificacdo enviada pela

Prefeitura Municipal de Alpindpolis.

13.7. O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito
existente na Prefeitura Municipal de Alpinépolis, em favor da Contratada, sendo
que, caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera

cobrada na forma da lei.

13.8. As sang¢des aqui previstas sdo independentes entre si podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas

cabiveis.

13.9. Em qualquer hipotese e aplicagbes de sangdes sera assegurado a
licitante vencedora o contraditério e a ampla defesa.
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14. DA GARANTIA DE INSPEGOES E DILIGENCIAS

14.1 A CONTRATANTE reserva-se o direito de realizar inspecbes e
diligéncias a qualquer momento a fim de avaliar a efetiva prestacdo de
servigcos pela CONTRATADA.

15. DA MANIFESAGAO DOS INTERESSADOS

De acordo com o §3° do art 75 da Lei Federal 14.133/2021, fica definido como
limite para a manifestagcao de interesse da Administracdo em obter propostas

adicionais de eventuais interessados até o dia 24/01/2025 as 16h.

16. DO FORO

Para a solugédo de qualquer litigio emergente desta relagdo contratual ficando
eleito o Foro da Comarca de Alpindpolis - MG, renunciando as partes

expressamente a qualquer outro, ainda que privilegiado.
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

A

Prefeitura do Municipio de Alpinépolis/MG
Rua Maestro Geraldo Aprigio n°

60 — Centro CEP: 37.940-000 —
Alpinépolis/MG

Processo Licitatéorio n® 048/2025
Dispensa n°015/2025
Prezados Senhores,

de Escolha dos Diretores, visando cumprir

as condicionalidades impostas pelo
governo federal para o recebimento do VAAR.”

ITEM | QTD | UNIDADE DESCRIGAO V. UNITARIO V.TOTAL
“Contratacao de empresa especializada
na prestacdo de Servicos de Assessoria

01 1 Servigo para Realizacdao do Processo Seletivo RS RS

Local e data.

Nome e assinatura da Licitante
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ANEXO Ill - DECLARAGAO CONJUNTA

A

Prefeitura do Municipio de Alpinépolis/MG
Rua Maestro Geraldo Aprigio n°

60 — Centro CEP: 37.940-000 —
Alpinépolis/MG

Processo Licitatorio n® 015/2025
Dispensa n°048/2025
Prezados Senhores,

A empresa ; inscrita no CNPJ
sob n°®

, por intermédio de seu(sua) representante legal o(a)

Sr.(a) inscrito(@ no. CPF sob o n°

) e portador(a) da carteira de identidade n°
, declara, sob as penalidades da lei,:

* Que tem pleno conhecimento e aceita as regras e condigdes gerais dessa
contratagdo e concorda com o Termo de Referéncia e seus anexos.

* Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos e que a proposta
apresentada estda em conformidade com as exigéncias contidas no Termo de
Referéncia

* Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacgdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

* Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei 8.213/91, bem
como cumpre a cota de aprendiz conforme dispde art. 429 e ss da CLT.

* Que nao se enquadra nas vedagbes previstas no §1° do art. 9° da Lei Federal
14.133/21.

* Que os bens por nos ofertados atendem rigorosamente as especificagoes
constantes deste Edital e de seus Anexos, e atendem as normas técnicas
peculiares da atividade sob pena de aplicagdo das penalidades previstas na
legislagao vigente

» para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8666/93, acrescido pela Lei
9854/99, que nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos

« Atenciosamente,
* Local e data.

Nome e assinatura da Licitante
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ANEXO IV

CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 048/2025
DISPENSA N° 015/2025

CONTRATANTE:MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.241.752/0001-00, com sede na
cidade de Alpinopolis/MG, na Rua Maestro Geraldo Aprigio, 60, CEP 37940-

000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Rafael Henrique da Silva

Freire, brasileiro, Solteiro, advogado, inscrito no CPF sob o n°® 099.465.546-07,
RG MG-16.567.118 - SSP/MG, residente e domiciliado na Rua Nicolau Sarno,
n°® 131, bairro Santa Efigénia, CEP 37940-000, em Alpinopolis/MG

CONTRATADO:

As partes acima nomeadas e qualificadas tém entre si a presente contratacao
de prestacdo de servigos, a reger-se de acordo com a Lei n°. 14.133/2021 e
posteriores alteracdes e demais normas aplicaveis e mediante as clausulas e
condig¢des seguintes.

Clausula Primeira — Do Objeto

“CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE ASSESSORIA PARA REALIZAGAO DO PROCESSO

SELETIVO DE ESCOLHA DOS DIRETORES, VISANDO CUMPRIR AS
CONDICIONALIDADES IMPOSTAS PELO GOVERNO FEDERAL PARA O

RECEBIMENTO DO VAAR”.

Clausula Sequnda — Do Valor
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2.1 O valor do presente contrato esta firmado em XXXXXXXXXXXxxxxxX, sendo R$

XXXXXXXXXXXXXXX mensais.

Clausula Terceira - Das Condic6es De Pagamento

3.1 Os pagamentos referentes a prestagdo dos servigos serdorealizados em
até 30(trinta) dias apos a efetiva prestagao dos servigos..

3.2 A Contratada devera apresentar ao setor de compras do municipio uma
Nota Fiscal de acordo com a Autorizacdo de Fornecimento.

3.3 Havendo atraso nos pagamentos devera ser aplicada corregdo monetario
no percentual de 1% (um por cento) ao més sobre o valor total da fatura.

Clausula Quarta — Da Dotacao Orcamentaria

4.1 — Os recursos necessarios ao atendimento das despesas correrao a conta
da seguinte dotacédo orgamentaria:

Os recursos necessarios ao custeio dos servigos de que trata este Projeto
Basico correrdo a conta do Orcamento da Prefeitura Secretaria de
Educacgao, conforme Dotagdao Orcamentaria: Fonte: 15000001001
Ficha: 242

Clausula Quinta - Prazo de vigéncia:

5.1 Este contrato tera o prazo de vigéncia de 03(trés) meses,contados da data

de sua assinatura

5.2 — Os prazos poderao ser alterados por motivo de forca maior ou quaisquer
outros acontecimentos semelhantes ou equivalentes, que fujam ao controle
seguro e nao possam ser impedidos por qualquer das partes interessadas.
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5.3— Os motivos de forca maior deverao ser comunicados formalmente pelas
partes e devidamente comprovadas no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas da ocorréncia. Apés a aceitacdo dos motivos alegados, o prazo sera
prorrogado.

Clausula Sexta — Das Responsabilidades e Obrigacoes da Contratada

6.1 A contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execug¢do deste contrato.

6.2 A contratada sera responsavel pelos danos causados direta ou
indiretamente a Administracdo, bem como a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizacao
ou o0 acompanhamento pelo 6rgéao interessado.

6.3 A contratada reconhece ao Municipio de Alpindpolis o direito de, a
critério deste, descontar dos pagamentos devidos o valor de multas e demais
sanc¢des pecuniarias previstas neste contrato.

6.4 A contratada ndo podera, sem anuéncia do Municipio de Alpindpolis,
modificar quaisquer especificacdes deste contrato.

6.5 A contratada é obrigada a permitir e facilitar a fiscalizagado ou superviséo
pelo Municipio de Alpindpolis, do fornecimento, em qualquer momento,
devendo prestar as informacdes e esclarecimentos solicitados.

6.6 A contratada € obrigada a participar ao Municipio a ocorréncia de
qualquer fato ou condigdo que possa atrasar ou impedir a prestacdo dos
servigcos no todo ou em parte.
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6.7 A contratada é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto deste, em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes.

6.8 A contratada devera seguir rigorosamente as normas e padrdes
estabelecidos em lei, bem como diligenciar para que os servigos sejam
prestados em perfeitas condicbes do que fora contratado, ndo podendo conter
quaisquer vicios.

6.9 A contratada € obrigada a manter, durante toda a execug¢do do contrato,
em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢gdes de
habilitagcao e qualificacdo exigidas na licitagao.

6.10 A contratada sera responsavel pelo transporte necessarios a realizacao
dos servicos até o local definido para entrega/Prestacédo e, em caso de
substituicdo ou devolucio, todas as despesas inerentes correrdo por conta do
mesmo.

6.11A Contratada devera prestar quaisquer tipos de informagdes ou
esclarecimentos solicitados pela Contratante relacionados a execugao dos
Servicos.

6.12E vedada a transferéncia do objeto sob qualquer forma a terceiros e, caso
ocorra a mesma, o contrato sera rescindido na forma da lei, com a aplicacio
das penalidades previstas na lei 14.133/2021 e alteracdes posteriores.

Clausula sétima - Da fiscalizacao:

Os servigos ficarao sujeitos a permanente fiscalizagdo da Contratante, através
da Secretaria de Administragao, Desenvolvimento Econémico e Urbano.

7.1- Cabe a Contratante, a seu critério, exercer ampla, irrestrita e permanente
fiscalizacdo de todas as fases da prestacdo de servicos, ora contratados, e do
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comportamento dos responsaveis e prepostos do Contratado, sem prejuizo da
obrigacao deste de fiscalizarseus empregados, prepostos ou subordinados.

7. 2- O Contratado declara aceitar, integralmente, todos os métodos e
processos de inspecdo, verificagdo e controle a seremadotados pela
Contratante.

7.3- A existéncia e a atuacdo da Contratante em nada restringe a
responsabilidade unica, integral e exclusiva do Contratado, no que concerne a
da prestacao de servigos contratado e as suas consequéncias e implicagdes
proximas ou remotas.

Clausula Oitava: Dos Direitos e Responsabilidades das Partes

8.1 — A CONTRATANTE obriga-se a efetuar o pagamento estipulado na
clausula segunda e terceira do presente instrumento apés a apresentacao,
aceitacado e atesto do responsavel pelo recebimento dos servigos prestados e
emissao de nota fiscal por parte da CONTRATADA,;

8.2 — A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execucédo do
contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as

condi¢des de habilitagao e qualificacao exigidas para esta contratagao, ou seja,
as certiddes Federal, FGTS e CNDT.

Clausula Nona: Da Alteracédo

9.1 — Este contrato de expectativa de fornecimento podera ser alterado, com as
devidas justificativas, de acordo com o que dispde o art. 124 da Lei Federal n°
14.133/2021.

Clausula Décima: Das Sancoes

10.1 - Pelo descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas pela
CONTRATADA, sem justificativa aceita pela CONTRATANTE, resguardados
os procedimentos legais pertinentes, podera acarretar nas seguintes sangoes:
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- multa compensatéria no percentual de 20% (vinte por cento), calculada
sobre o valor total estimado do contrato, pela recusa em assina-lo,
apresentar o comprovante da prestagcdo de garantia contratual e retirar a
nota de empenho, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apos
regularmente convocada, sem prejuizo da aplicagdo de outras sangoes
previstas no art. 155 da lei 14.133/2021

- multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento)
calculada sobre o valor total estimado do contrato, por dia de
inadimpléncia, até o limite de 02 (dois) dias uteis, na entrega total do
objeto deste, caracterizando a inexecugao parcial;

- multa compensatéria no percentual de 20% (vinte por cento), calculada
sobre o valor total estimado do contrato pela inadimpléncia além do
prazo de 02 (dois) dias uteis, caracterizando a inexecugao parcial do
mesmo.

Adverténcia.

10.2 — A aplicacdo das sancdes previstas neste contrato ndo exclui a
possibilidade da aplicagao de outras, previstas na Lei Federal n° 14.133/2021,
inclusive a responsabilidade da CONTRATADA por eventuais perdas e danos
causados a Administracao.

10.3 — A multa devera ser recolhida aos cofres publicos do Municipio de
Alpinépolis — MG, via Tesouraria Municipal, no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, a contar da data de recebimento da notificacdo enviada pela
Prefeitura Municipal de Alpinépolis- MG.

10.4 — O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito
existente na Prefeitura Municipal de Alpindpolis - MG, em favor da
CONTRATADA, sendo que, caso o0 valor da multa seja superior ao crédito
existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

10.5 — As multas e outras sancbes aplicadas s6 poderdao se relevadas
motivadamente e por conveniéncia administrativa, mediante ato da Secretaria
Municipal de Administracdo, devidamente justificado,
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10.6— As sancbes aqui previstas sao independentes entre si podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

10.7- Em qualquer hipotese e aplicagdo de sangbes sera assegurado a
licitante vencedora o contraditério e a ampla defesa.

Clausula Décima Primeira: Da Rescisao:

11.1 — O presente contrato de expectativa de fornecimento podera ser
rescindido, bem como ser cancelada de pleno direito a nota de empenho que
vier a ser emitida em decorréncia deste contrato, a qualquer tempo e
independente de notificagdo ou interpelagdes judiciais ou extrajudiciais, com
base nos motivos previstos no art.155, da Lei Federal n. ° 14.133/2021, desde
que motivado o ato e assegurado a CONTRATADA o contraditério e a ampla
defesa quando esta:

a) venha a ser atingida por protesto de titulo, execugéao fiscal ou outros fatos
que comprometam sua capacidade econémico-financeiro;

b) for envolvida em escandalo publico e notorio;

c) quebrar o sigilo profissional;

d) utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros informagdes nao divulgadas ao
publico e as quais tenha acesso por forca de suas atribuicbes e que contrariem
as disposicoes estabelecidas pela Prefeitura Municipal de Alpindpolis - MG;

e) na hipoétese de ser anulada a adjudicagdo em fungao de qualquer dispositivo
legal que a autorize.
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11.2— A nulidade do processo licitatorio induz a do presente contrato, sem
prejuizo do disposto no paragrafo unico do art. 148, da Lei Federal n°
14.133/2021

Clausula Décima Segunda: Da Legislaciao Aplicavel

12.1 - Quaisquer controvérsias e omissdes deste contrato serdo regidas pela
Lei Federal n°14.133/2021 e suas alteragoes.

Clausula Décima Terceira: Do Foro

13.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Alpinépolis - MG, Estado de Minas
Gerais, com exclusdo de qualquer outro, para solucionar quaisquer questdes
oriundas deste contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente
documento em 03 (trés) vias de igual teor.

Alpinépolis/MG, de de 2025.

MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS

Rafael Henrique da Silva Freire Contratado

Contratante
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PROCESSO LICITATORIO N° 048/2025
DISPENSA N° 015/2025
Fundamentacgao Inciso Il do art. 75 da LF 14.133/2021

A Prefeitura Municipal de Alpinépolis/MG, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que realiza através de dispensa de
licitagao, fundamentada pelo inciso Il do art. 75 da Lei Federal
14.133/2021, com a finalidade de selecionar propostas para
“CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO
DE SERVIGOS DE ASSESSORIA PARA REALIZAGCAO DO PROCESSO
SELETIVO DE ESCOLHA DOS DIRETORES, VISANDO CUMPRIR AS
CONDICIONALIDADES IMPOSTAS PELO GOVERNO FEDERAL PARA
O RECEBIMENTO DO VAAR”. A proposta devera ser encaminhada via

email licitacao@alpinopolis.m.gov.br ou protocolizada no setor de licitacdo

do municipio até as 16h do dia 12/05/2025. O procedimento sera
realizado em conformidade com o Decreto Municipal n.°5.096/2024,
na Lei Federal 14.133/2021, na Lei Complementar n.° 123/2006 e das
condicoes estabelecidas neste Edital e seus anexos integrantes.

O Edital esta a disposicao dos interessados na sede da Prefeitura
Municipal de Alpin6polis/MG, na Maestro Geraldo Aprigio, n.° 60, Centro,
em Alpinopolis/MG — Secao de Licitagdes e Contratos, das 7h as 16h nos

enderecos eletrdnicos e www.alpindpolis.mg.gov.br.

Alpin6polis/MG, 07 de Maio de 2025

RAFAEL HENRIQUE DA SILVA FREIRE

Prefeito Municipal
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