PREFEITURA MUNICIPAL DE ELOI MENDES

Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Promogao Social

Documento de Formalizacao de Demanda Base legal: Lei Federal n°

14.133/2021

1. Identificag¢do do requisitante

Requisitante e o Maicon Rodrigo Souza Novaes

responsavel pela o Secretirio Municipal de Desenvolvimento e

demanda. Promocao Social

Matricula 06483

E-mail institucional: Secretdaria de Desenvolvimento e Promocdo Social-
social @eloimendes.mg.gov.br

Telefone: 0800-443-2000

2. Identifica¢do da demanda

Objeto: Contratagdo de servicos de capacitacdo profissional, por
meio da realizacdo de cursos destinados a usudrios assistidos
pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

(CREAS) e a vitimas de violéncia.

Quantidade: Conforme tabela abaixo
Unidade de Medida: Servico
2.1. Itens
Descricao Unidade | Quantidade
Aperfeicoamento  profissional em  operacoes SV 1

logisticas: turma com até 20 alunos, carga horéria de 24

horas.

Aperfeicoamento profissional em exceléncia ao SV 1
atendimento ao cliente: turma com até 20 alunos, carga

horaria de 20 horas.
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3. Justificativa

A realizacg@o de cursos de capacitacdo profissional destinados a usudrios assistidos
pelo CREAS e a vitimas de violéncia tem por objetivo promover a qualifica¢do e a
atualizacdo profissional desse publico, contribuindo para sua inclusdao social, o
fortalecimento da autonomia e a ampliacdo das oportunidades de inser¢ao no mercado de
trabalho. A iniciativa busca atender a uma demanda social relevante e urgente,
assegurando a oferta de forma¢do complementar e especializada a pessoas em situagao
de vulnerabilidade, de modo a possibilitar o desenvolvimento de competéncias técnicas
compativeis com as exigéncias atuais do setor produtivo.

Considerando que a capacitagdo profissional exige metodologia pedagdgica
especifica, conteido programético estruturado e certificacio com reconhecimento
nacional, torna-se imprescindivel a contratacdo de instituicdo detentora de notdria
especializacdo e reconhecida experiéncia na drea, a fim de garantir a qualidade da
formacao oferecida e a efetividade dos resultados pretendidos pela Administracao.

Nesse contexto, destaca-se o Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial —
SENAI/MG, institui¢do de referéncia nacional em educagdo profissional, detentora de
metodologia consolidada e expertise singular na formacdo de competéncias voltadas a
inddstria, com atuacdo em cursos técnicos, profissionalizantes, educacdo a distancia,
programas de aprendizagem e formagdes empresariais, voltados a preparacdo de pessoas
e empresas para os desafios do mercado de trabalho.

Dessa forma, a escolha do SENAI/MG justifica-se pela singularidade de sua
metodologia, pela notéria especializacdo da instituicio e pela plena adequacdo do
conteido ofertado as necessidades da Administragdo, configurando hipdtese de
inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n°

14.133/2021.

4. Alinhamento estratégico

A contratacdo de cursos de capacitacdo profissional destinados a usudrios do

CREAS e a vitimas de violéncia estd alinhada aos objetivos estratégicos da
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Administracdo Puablica de promover a inclusdo social, a qualificacdo profissional e a
geracdo de emprego e renda. As formagdes ofertadas pelo SENAI/MG contribuem
diretamente para o aumento da empregabilidade, o fortalecimento do empreendedorismo
local e a efetividade das politicas publicas de assisténcia social, assegurando capacitaciao

de qualidade, com metodologia reconhecida e certificacdo valida em ambito nacional.

5. Estimativa preliminar do valor da contratagdo (procedimento simplificado)

R$ 7.245,58 (sete mil duzentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e oito centavos).

6. Indicacdo da Dotagao Orcamentdria

Dotacdo: 435; Fonte: 2.660.01.

7. Data da pretendida para conclusao da contratagdao

A presente contratacao deverd ser formalizada até 27/02/2026, de modo a permitir

o inicio da execuc¢do do objeto em tempo habil.

8. Vinculagdo ou dependéncia com outra contratacao

Nao existe vinculagdo ou dependéncia desta contratacdo em relacdo a outra
contratacdo; ou

[0 Esta contratacio possui vinculacio ou dependéncia em relacio a

9. Prioridade da Contratagdo

Alta

01 Média

] Baixa

Rua Benjamim Constant no 496 - Centro - El6i Mendes
E-mail: recepcaosocial@eloimendes.mg.gov.br - recepcaocras32@gmail.com

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://eloimendes.1doc.com.br/verificacao/523B-680D-B5D9-392C e informe o cddigo 523B-680D-B5D9-392C

Assinado por 2 pessoas: KAREN APARECIDA DE SOUSA e MAICON RODRIGO SOUZA NOVAES

=



PREFEITURA MUNICIPAL DE ELOI MENDES

Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Promogao Social

10. Autorizacao

Submeto para andlise e deliberacdio a inclusdo da demanda no Plano de

Contratagdes Anual (PCA) do ano de 2026.

El6i Mendes/MG, aos 28 de janeiro de 2026

Maicon Rodrigo Souza Novaes

Secretdrio Municipal de Desenvolvimento e Promogado Social
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

CONTRATACAO DE SERVICOS DE
CAPACITACAO PROFISSIONAL, POR
MEIO DA REALIZACAO DE CURSOS
DESTINADOS A USUARIOS ASSISTIDOS
PELO CENTRO DE REFERENCIA
ESPECIALIZADO DE  ASSISTENCIA
SOCIAL (CREAS) E A VITIMAS DE
VIOLENCIA.
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Estudo Técnico Preliminar

Base legal: Lei federal n® 14.133/2021

1. Descricao da Necessidade da Contratacio

1.1 A Administracdo necessita contratar instituicdo especializada para
ministrar cursos de capacitacdo profissional destinados a usudrios assistidos pelo Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) e a vitimas de violéncia no
municipio de El61 Mendes, com o objetivo de promover a qualificacdo profissional, a
inclusdo social, o fortalecimento da autonomia e a ampliacdo das oportunidades de
inser¢do no mercado de trabalho.

1.2. A oferta de capacitagdo profissional a esse publico exige metodologia
estruturada, conteido programdtico especializado e certificacio reconhecida
nacionalmente, de forma a assegurar a efetividade das acdes e o desenvolvimento de
competéncias técnicas compativeis com as demandas do setor produtivo e com as
politicas publicas de protecdo e promocao social.

1.3. Considerando tais necessidades, destaca-se como escolha adequada o
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI/MG, instituicdo referéncia
nacional em educacdo profissional, com metodologia consolidada e expertise
comprovada. A notdria especializacdo do SENAI/MG garante plena adequacdo dos
cursos ofertados as demandas da Administracdo, assegurando qualidade, efici€ncia e
impacto social dos resultados pretendidos.

1.4. Dessa forma, a contratacdo busca assegurar que os usudrios do CREAS e
as vitimas de violéncia atendidas adquiram conhecimentos técnicos aplicdveis,

contribuindo para sua reintegracao social, empregabilidade e geracdo de oportunidades
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de trabalho e renda.

2. Demonstracao da Previsao da Contratacio no Plano de Contratacoes
Anual (PCA)

2.1. A contratacdo proposta estéd prevista no Plano de Contratagdes Anual (PCA)
do Municipio de El6i Mendes/MG para o exercicio de 2026, conforme o planejamento da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Promog¢do Social. A demanda foi inserida de
forma alinhada as politicas publicas de assisténcia social, inclusdo produtiva e
qualificacdo profissional, voltadas ao atendimento de usudrios assistidos pelo Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) e de vitimas de violéncia.

2.2. A previsdo da contratacdo no PCA evidencia o planejamento prévio da
Administracdo, a observancia ao principio da eficiéncia e a conformidade com o disposto
no art. 12 da Lei n°® 14.133/2021, assegurando a racionaliza¢io dos recursos publicos, a
adequada programacdo orcamentdria e a efetividade das a¢gdes de capacitacao profissional
destinadas a promogdo da inclusdo social, da empregabilidade e da geracdo de trabalho e

renda.

3. Requisitos da Contrataciao

3.1. A contratada devera possuir experiéncia comprovada na prestacao de servigos
educacionais de aperfeicoamento e qualificacdo profissional, com reconhecida
capacidade técnica e pedagdgica compativel com o objeto, notadamente na oferta de
cursos voltados a formacao profissional e a inser¢do no mercado de trabalho.

3.2. Os cursos deverdo ser ministrados na modalidade presencial, conforme
proposta apresentada, abrangendo:

3.2.1. Aperfeicoamento Profissional em Operacoes Logisticas, com carga
hordria total de 20 (vinte) horas, destinado a até 20 (vinte) participantes;

3.2.2. Aperfeicoamento Profissional em Exceléncia no Atendimento ao
Cliente, com carga hordria total de 20 (vinte) horas, destinado a até 20 (vinte)
participantes;
ambos voltados a participantes maiores de 16 (dezesseis) anos, com Ensino Fundamental
I completo.
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3.3. A execuc¢do deverd observar integralmente o conteddo programdtico, os
objetivos educacionais, as unidades curriculares e a metodologia descritos na proposta,

assegurando formacao prética e alinhada as exigéncias do mercado de trabalho.

3.4. A contratada devera fornecer material didatico adequado e atualizado, bem
como todos os insumos e ferramentais necessarios a realizacao das atividades praticas
previstas nos cursos.

3.5. A contratada deverd disponibilizar instrutores qualificados, com formacao
académica e experiéncia profissional compativeis com as dreas de atuacdo dos cursos,
responsabilizando-se pelo planejamento pedagdégico, execugao das atividades e controle
de frequéncia dos participantes.

3.6. A contratada deverd emitir certificados de conclusao aos participantes que
atingirem os percentuais minimos de frequéncia e aproveitamento estabelecidos na
proposta, observadas as regras especificas para cursos de aperfeicoamento e qualificacao
profissional.

3.7. A contratada devera cumprir integralmente todas as obrigacdes previstas no
contrato, em seus anexos € na proposta aprovada, assumindo exclusivamente os riscos e
despesas decorrentes da boa e perfeita execugdao do objeto, em conformidade com a Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

3.8. A contratada devera atender prontamente as exigéncias da Administragdo
relacionadas a execugdo dos servicos e comunicar formalmente, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia que possa comprometer o
cumprimento do cronograma acordado.

3.9. A contratada devera manter, durante toda a execucdo contratual, as condi¢des
de habilitacdo e qualificacao exigidas, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas.

3.10. E vedada a transferéncia ou subcontratagio, total ou parcial, das obrigacdes
assumidas, salvo se expressamente autorizada no contrato.

3.11. A contratada deverd observar rigorosamente a legislacdo trabalhista,
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previdencidria, fiscal e demais normas aplicdveis, sendo integralmente responsavel por
todas as despesas decorrentes da execucdo do contrato, inclusive tributos, encargos e

demais custos incidentes sobre o objeto contratado.

4. Estimativas das quantidades e estimativa do valor da contratacao

4.1. O valor estimado da contratac@o para a prestagao dos servigcos de capacitagao
profissional, por meio da realizacao de cursos destinados a usudrios assistidos pelo Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) e a vitimas de violéncia, é
de R$ 7.245,58 (sete mil duzentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e oito centavos).

4.2. A estimativa foi elaborada com base em levantamento de pregos realizado
junto a institui¢do a ser contratada, considerando os quantitativos definidos, o contetdo
programatico dos cursos e o escopo dos servicos a serem executados, em conformidade
com o disposto no art. 23 e no art. 18, §1°, inciso VI, da Lei n® 14.133/2021.

4.3. Itens:

Descricao Unidade | Quantidade

Aperfeicoamento  profissional em  operacdes SV 1
logisticas: turma com até 20 alunos, carga hordria de 24

horas.

Aperfeicoamento profissional em exceléncia ao SV 1
atendimento ao cliente: turma com até 20 alunos, carga

horaria de 20 horas.

S. Levantamento de Mercado

5.1. Foi realizada pesquisa preliminar para identificar fornecedores de cursos de
capacitacdo profissional presenciais nas dreas acima mencionadas.

5.2. Embora existam diversas instituiches que oferecam  cursos
profissionalizantes, a maioria apresenta formato genérico, metodologia padronizada e
certificacdo limitada, sem atender plenamente as necessidades especificas do publico-
alvo.

5.3. O SENAI/MG destacou-se por sua notoria especializacdo, metodologia
consolidada e certificacdo reconhecida nacionalmente, garantindo plena adequacgado as
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demandas da Administracdo. Dessa forma, a singularidade da instituicio configura
hipétese de inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “f”, da

Lei n°® 14.133/2021.

6. Da Descricao da solu¢io como um todo

6.1. A solug@o consiste na contratacdo do Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial — SENAI/MG para a realizagdo de cursos de capacitagdo profissional
presenciais destinados a usudrios assistidos pelo Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS) e a vitimas de violéncia do municipio de El6i Mendes.

6.2. Os cursos serdo ministrados em formato tedrico e pratico, com conteido
programdtico estruturado, metodologia pedagdgica consolidada e certificacdo
reconhecida nacionalmente, assegurando formacao profissional de qualidade e efetiva
aplicabilidade no mercado de trabalho. A proposta contempla todas as etapas necessarias
para a qualificacdo dos participantes, abrangendo planejamento, execugdo,
acompanhamento e avaliacao de desempenho, garantindo que os objetivos de reintegracao
social, fortalecimento da autonomia e desenvolvimento de competéncias técnicas sejam
plenamente atingidos.

6.3. Dessa forma, a solucdo integra material diddtico, corpo técnico especializado
e metodologia reconhecida, viabilizando a efetividade da politica publica de capacita¢do
profissional voltada a populacdo em situacdo de vulnerabilidade social e plenamente

alinhada as necessidades da Administracao.

7. Justificativa para o parcelamento ou nao da contratacao

7.1. No presente caso, ndo ha viabilidade de parcelamento da contratagdo, vez que
se trata de um servico continuo, com planejamento, cronograma e metodologia integrados
ao longo da vigéncia do contrato. A fragmentacdao do objeto comprometeria a coesio e
efetividade da capacitacdo, além de dificultar o acompanhamento e a fiscalizacdo

contratual.

8. Demonstrativo dos resultados pretendidos
8.1. A contratacdo dos cursos de capacitacdo profissional tem como resultados
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esperados:

8.1.1. Qualificagdo Técnica: Desenvolvimento de competéncias profissionais
especificas nas dreas de aperfeicoamento profissional em operagdes logisticas e
aperfeicoamento profissional em exceléncia no atendimento ao cliente, garantindo
formacdo de qualidade;

8.1.2. Inclusdo Social: Promog¢do da integragdo de pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social, fortalecendo sua autonomia e ampliando suas oportunidades de
participacdo ativa na sociedade;

8.1.3.  Empregabilidade e Renda: Ampliacdo das chances de inser¢do no mercado
formal ou informal, bem como estimulo ao empreendedorismo local;

8.1.4.  Certificagdo Reconhecida: Emissdo de certificacio nacionalmente
reconhecida, validando a formag¢do adquirida e conferindo credibilidade profissional aos
participantes;

8.1.5.  Eficédcia da Politica Publica: Contribui¢do para a efetividade da politica
municipal de capacitagdo profissional voltada a pessoas em situagdo de vulnerabilidade,

promovendo resultados concretos e sustentiveis para o desenvolvimento social e
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E ELOI MENDES

Problemas na execuciao do Média Garantir infraestrutura adequada,
curso o(infraestrutura, planejamento logistico ¢ monitoramento
cronograma ou logistica) constante do cronograma.

Riscos financeiros ou de Baixa Selecao criteriosa da instituicio (notéria
execucao contratual especializacio), clausulas contratuais
claras e fiscalizacdo peridodica da
execucao.
10. Contratacoes correlatas e/ou interdependentes

10.1. No presente caso, ndo se identificam contrataches acessOrias ou
interdependentes. O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI/MG
realizard, de forma integral, todos os servicos necessdrios a execuc¢do dos cursos de
capacitacdo profissional, incluindo planejamento, conteudos tedricos e praticos,
fornecimento de materiais didaticos, metodologia consolidada, acompanhamento dos
participantes e emissdo de certificacdo reconhecida nacionalmente. Dessa forma, ndo ha
necessidade de complementacdo por outros fornecedores, garantindo a integralidade, a

uniformidade e a adequada execugdo do objeto contratado.

11. Descricao de possiveis impactos ambientais

11.1. Nao foram identificados impactos ambientais significativos envolvidos.

12. Declaracao de viabilidade
12.1. Considerando a documentacdo apresentada, a legislacdo aplicdvel e as
andlises técnicas realizadas, declara-se, expressamente, nos termos da Lei n°® 14.133/2021,

a viabilidade técnica, juridica e econdmica, bem como a razoabilidade da contratagdo ora

pretendida.

El6i Mendes/MG, em 28 de janeiro de 2026.
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KAREN APARECIDA DE SOUSA

Facilitadora Social
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Termo de Referéncia
Base legal: Lei federal n° 14.133/2021

1. Objeto
1.1.  Contratacdo de servicos de capacitacdo profissional, por meio da
realizacdo de cursos destinados a usudrios assistidos pelo Centro de Referéncia

Especializado de Assisténcia Social (CREAS) e a vitimas de violéncia.

1.2. Itens:

Descricao Unidade | Quantidade

Aperfeicoamento  profissional ~em  operagdes SV 1
logisticas: turma com até 20 alunos, carga hordria de 24

horas.

Aperfeicoamento profissional em exceléncia ao SV 1
atendimento ao cliente: turma com até 20 alunos, carga

horaria de 20 horas.

2. Vigéncia

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contados da data
de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos do art. 106 e 107 da Lei n°
14.133/21, desde que a autoridade competente ateste que as condi¢des € 0S pregos
permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o contratado

ou a extin¢do contratual sem O0nus para qualquer das partes.

3. Fundamento e justificativa acerca da necessidade da contratacao

3.1. A Administragdo Publica do Municipio de El61 Mendes identificou a

necessidade de promover cursos presenciais de capacitacdo profissional destinados a
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usudrios assistidos pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS) e a vitimas de violéncia, com o objetivo de fomentar a qualificacio técnica, a
inclusdo social, o fortalecimento da autonomia, o estimulo a empregabilidade e a geragao
de renda, contribuindo para a superacao de situagdes de vulnerabilidade social.

3.2. A execucdo integral dessa politica puiblica demanda metodologia pedagdgica
propria, conteido programdtico estruturado, materiais diddticos adequados, corpo
docente especializado e emissdo de certificacdo com reconhecimento nacional, de modo
a assegurar a efetividade do processo formativo e a credibilidade da qualificacdo ofertada.
Tais caracteristicas exigem a contratacdo de instituicdio detentora de notdria
especializacio e comprovada experiéncia na drea de educacao profissional.

3.3. Nesse contexto, o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial —
SENAI/MG destaca-se como instituicdo de referéncia nacional na formacdo e no
aperfeicoamento profissional, possuindo metodologia consolidada, padrao didatico
reconhecido e expertise singular no desenvolvimento de competéncias técnicas alinhadas
as demandas do mercado de trabalho. A singularidade de sua metodologia educacional,
aliada a qualidade dos contetdos e a certificac@o por ela emitida, assegura a uniformidade
pedagdgica, a integralidade da prestacdo do servico e a efetividade dos resultados
pretendidos pela Administracdo, configurando a inviabilidade de competicdo e,
consequentemente, a hipotese de inexigibilidade de licitag@o, nos termos do art. 74, inciso

III, alinea “f”, da Lein® 14.133/2021.

4. Descricao da solu¢io como um todo considerando o ciclo de vida do

objeto

4.1. A solucdo consiste na contratacdo do Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial — SENAI/MG para a realizagdo de cursos de capacitagdo profissional
presenciais destinados a usudrios assistidos pelo Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS) e a vitimas de violéncia do municipio de El6i Mendes, nas
areas Aperfeicoamento profissional em operacdes logisticas e Aperfeicoamento

profissional em exceléncia no atendimento ao cliente.
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4.2. Os cursos abrangem planejamento, desenvolvimento do conteddo
programadtico, aplicac@o das aulas tedricas e praticas, fornecimento de materiais didaticos,
acompanhamento e avaliacdo do desempenho dos participantes, bem como a emissdo de
certificagdo reconhecida nacionalmente.

4.3. O objeto contratado possui natureza unitdria e indivisivel quanto a sua
finalidade e aos resultados esperados, sendo executado de forma parcelada no tempo,
conforme cronograma definido pela Administragdo, o que ndo descaracteriza a
integralidade da prestacdo do servico. A execugdo continua pela institui¢do contratada
garante uniformidade metodoldgica, coeréncia entre teoria e pritica e a efetividade da
politica publica de capacitacdo profissional voltada a pessoas em situacdo de

vulnerabilidade social.

S. Requisitos da Contratacao

5.1. A contratacdo deverd observar integralmente o disposto na Lei Federal n°
14.133/2021, bem como as demais normas aplicdveis, cabendo ao Contratado cumprir
fielmente todas as obrigagdes previstas no contrato, em seus anexos € em sua proposta,
assumindo, com exclusividade, os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto.

5.2. Constituem requisitos essenciais da contratagao:

a) Comprovacao de notdria especializacdo e experiéncia comprovada na oferta de
cursos de capacitagdo profissional, compativeis com o objeto contratado, nos termos do
art. 74, inciso 111, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021;

b) Disponibiliza¢do de metodologia pedagdgica propria e estruturada, compativel
com o publico-alvo atendido, contemplando contetddos tedricos e praticos adequados as
areas de capacitagdo previstas;

c) Apresentacdo de plano de curso contendo, no minimo, objetivos, contetido
programatico, carga horaria, metodologia de ensino, critérios de avaliacdo e perfil dos
instrutores;

d) Disponibilizagdo de instrutores qualificados, com formagdo técnica e/ou
académica compativel e experiéncia comprovada na area de atuacdo, responsabilizando-
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se o Contratado por todas as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e demais encargos
decorrentes;

e) Fornecimento de todo o material didatico necessario a execugao dos cursos, em
quantidade suficiente e em conformidade com o contetido programdtico aprovado;

f) Realizacdo dos cursos de forma presencial, nos locais indicados pela
Administracdo, observadas as condi¢Oes de infraestrutura, seguranca, acessibilidade e
adequacao ao publico atendido;

g) Emissdo de certificados de conclusdo aos participantes que cumprirem
integralmente a carga hordria e os requisitos de aproveitamento estabelecidos, com
reconhecimento nacional;

h) Observancia das normas de satude, seguranca e higiene aplicdveis, bem como
das diretrizes de protecdo a dignidade, a integridade fisica e psicoldgica dos participantes;

i) Cumprimento dos prazos, da carga hordria e do cronograma definidos pela
Administracdo, garantindo a continuidade e a regularidade da prestacdo dos servigos;

J) Manutencdo, durante toda a execucdo contratual, das condi¢cdes de habilitacio
e qualificacdo exigidas para a contratagao;

k) Atendimento as determinacdes da fiscalizacdo e da gestdo do contrato,
prestando todas as informacdes e esclarecimentos solicitados pela Administragdo;

1) Responsabilidade por eventuais danos causados a Administragc@o ou a terceiros,
decorrentes da execucdo do objeto, sem prejuizo das san¢des administrativas cabiveis.

5.3. O nado atendimento aos requisitos acima elencados caracterizard
descumprimento contratual, sujeitando o Contratado as penalidades previstas na

legislacdo vigente e no instrumento contratual.

6. Execucao do Objeto

6.1. A execugdo do objeto terd inicio somente apds a assinatura do contrato
administrativo e a emissdo da respectiva Autoriza¢do de Fornecimento, ocasido a partir
da qual a Contratada deverd cumprir integralmente as obrigacdes assumidas com o
Municipio de El6i Mendes.

6.2. O contratado ird ministrar para o contratante as agdes educacionais descritas
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na proposta comercial e no quadro informado no item 1 deste Termo de Referéncia.

6.3. Os cursos profissionalizantes serdo realizados em espaco cedido pelo
contratante, no municipio de El6i Mendes - MG.

6.4. O cumprimento do objeto serd considerado efetivado mediante a realizacao
integral dos cursos, com fornecimento de todos os materiais didaticos necessdrios e
emissao de certificacdo reconhecida nacionalmente aos participantes, devendo ser atestado

pela autoridade competente do 6rgdo demandante.

7. Modelo de Gestao e Fiscalizacao do Contrato

7.1. A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada pela Administracdo
Puablica Municipal, em conformidade com os arts. 70 e 117 da Lei Federal n® 14.133/2021,
bem como com a regulamentacdo municipal vigente aplicdvel a matéria.

7.2. A gestdo do contrato ficard a cargo do Sr. Maicon Rodrigo Souza Novaes,
matricula n° 6483, competindo-lhe adotar as providéncias administrativas necessarias
para assegurar a regular e fiel execucdo contratual.

7.3. A fiscalizacdo da execucdo do objeto serd exercida pela Sra. Karen
Aparecida de Sousa, matricula n® 6485, ou por seus substitutos legalmente designados.

7.4. A fiscalizacdo do contrato serd realizada por 1 (um) ou mais fiscais
formalmente designados, representantes da Administracdo Publica Municipal, nos termos
do art. 117 da Lei Federal n° 14.133/2021, competindo-lhes:

7.4.1. Acompanhar e verificar a execu¢do do objeto contratado, certificando o
cumprimento das condi¢des pactuadas, dos prazos, da carga horaria e da qualidade dos
Servicos prestados;

7.4.2. Registrar formalmente as ocorréncias relacionadas a execugdo contratual,
indicando, quando necessdrio, as correcoes a serem adotadas pelo contratado;

7.4.3. Comunicar, em tempo habil, ao gestor do contrato, situagdes que
demandem decisdio ou providéncia que extrapole suas  atribuigdes;

7.4.4. Atestar a execucdo do objeto para fins de medi¢cdo, recebimento e
pagamento.

7.5. Nos termos do art. 117, § 4°, da Lei Federal n° 14.133/2021, a Administra¢do
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poderé contratar terceiros para assistir e subsidiar o fiscal do contrato com informagdes
técnicas pertinentes a fiscalizacdo, permanecendo a responsabilidade deciséria sob a
titularidade do agente publico designado.

7.6. Compete ao gestor do contrato:

7.6.1. Coordenar a execucdo contratual, com base nas informacgdes prestadas pelo

fiscal do contrato;

7.6.2.Verificar a regularidade da documentagdo apresentada pelo contratado,

inclusive quanto a manutencdo das condi¢des de habilitacdo e qualificacdao

exigidas;

7.6.3. Analisar e decidir sobre pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro,
alteracdes contratuais e demais situacdes que impactem as condi¢des de execucdo do
contrato;

7.6.4. Promover o recebimento definitivo do objeto, apds manifestacdo formal do

fiscal do contrato;

7.6.5. Adotar medidas administrativas preventivas ou corretivas necessdrias a fiel
execu¢do contratual, inclusive a suspensdo cautelar da prestacdo dos servigcos, quando
cabivel e devidamente motivada;

7.6.6. Providenciar a publicacdo dos atos e informacdes contratuais nos meios

oficiais, inclusive no Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP, quando

exigido.

7.77. O gestor do contrato poderd requisitar, a qualquer tempo, informacoes,
esclarecimentos e relatdrios ao fiscal do contrato, sempre que necessdrios para subsidiar
suas decisOes e assegurar a adequada conducdo da execucgdo contratual.

7.8. O gestor e o fiscal do contrato serdo, preferencialmente, servidores efetivos
ou empregados publicos integrantes do quadro permanente da Administracdo Publica
Municipal, formalmente designados pela autoridade competente, em observancia ao art.
70 da Lei Federal n° 14.133/2021.

7.9. Aplicam-se ao gestor e ao fiscal do contrato as disposi¢cdes da regulamentacao
municipal vigente, especialmente o Decreto n°® 3.156/2023 e a Portaria n° 3.831/2023, que
disciplinam as atribui¢des, responsabilidades e procedimentos relativos a gestdo e a

fiscalizacdo contratual, sem prejuizo da observancia das normas gerais previstas na
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legislacdo federal e das orientacdes dos orgdos de controle.

8. Obrigacoes da Contratada

8.1. A Contratada obriga-se a executar o objeto de forma integral, adequada e
eficiente, em estrita observancia as disposi¢cdes da Lei Federal n° 14.133/2021, ao
presente Termo de Referéncia, ao contrato a ser firmado e a proposta aprovada,
assumindo inteira responsabilidade técnica, administrativa e operacional pela prestacao
dos servigos.

8.2. Constituem obrigacdes da Contratada:

8.2.1. Planejar, programar, estruturar e executar os servicos de capacitacdo
profissional em conformidade com a proposta apresentada e aprovada pela
Administracdo;

8.2.2. Disponibilizar instrutores devidamente qualificados, com formacio e
experiéncia comprovadas nas dreas objeto da contratacdo, responsabilizando-se
integralmente por sua remuneragao e por todas as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias,
fiscais e demais encargos decorrentes do vinculo mantido;

8.2.3. Cumprir integralmente a carga horaria, o contetido programdtico, o
cronograma e a  metodologia  pedagdégica  definidos e  aprovados;
fornecer todo o material diddtico necessdario a adequada execugdo dos cursos, em
quantidade e qualidade compativeis com o publico atendido;

8.2.4. Emitir e registrar os certificados de conclusdo aos participantes que
cumprirem integralmente a carga hordria e os critérios de aproveitamento estabelecidos,
com reconhecimento nacional;

8.2.5. Cumprir rigorosamente os prazos, condi¢des, padroes de qualidade e
demais especificacdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e no instrumento
contratual;
facilitar e permitir a atuacdo da fiscalizacdo e da gestdo do contrato, disponibilizando
acesso a documentos, informagdes, registros e locais de execucdo sempre que solicitado;

8.2.6. Comunicar previamente a Administracdo quaisquer fatos ou ocorréncias

que possam comprometer prazos, cronograma, carga horaria ou a qualidade dos servigos
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prestados;

8.2.7. Responder por quaisquer danos materiais, morais ou pessoais causados a
Administragdo ou a terceiros, decorrentes da execuc¢do do objeto, quando a eles der causa,
sem prejuizo das sancOes administrativas cabiveis;

8.2.8. Manter, durante toda a execucdo contratual, todas as condicdes de
habilita¢do e qualificacd@o exigidas para a contratacdo;

8.2.9. Observar a legislacdo aplicdvel, inclusive as normas de saude, seguranca,
acessibilidade e protecdo de dados pessoais, quando houver tratamento de informacdes
dos participantes;

8.2.10. Prestar, tempestivamente, todos os esclarecimentos solicitados pela
Administracdo relacionados a execucao do contrato.

8.3. O descumprimento das obrigacdes acima elencadas caracterizard
inadimplemento contratual, sujeitando a Contratada as penalidades previstas na legislacao

vigente e no contrato.

9. Obrigacoes da Contratante

9.1. A Contratante obriga-se a:

9.1.1. Promover e divulgar as atividades junto ao publico-alvo;

9.1.2. Encaminhar ao Senai a relacdo dos participantes e a documentacio
necessaria do aluno com até 05 (cinco) dias de antecedéncia da data de inicio de cada
acgdo;

9.1.3. Definir e disponibilizar o local adequado para a realizacdo do curso,
garantindo a infraestrutura necessdria para acomodacgdo dos participantes;

9.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada,
através de servidor especialmente designado;

9.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no prazo e nas condi¢des estabelecidas

no item 11 deste Termo de Referéncia;

10. Critérios de medicao e de recebimento
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10.1. O objeto serd considerado executado quando da realizagcdo integral dos
cursos de capacitacdo, conforme os temas, carga hordria e demais condi¢des estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

10.2. A medi¢do serd efetuada em parcela Unica, apds a conclusdo de todas as
atividades previstas, mediante apresentacdo de relatério de execug¢do acompanhado da
lista de presenca dos participantes.

10.3. O servico podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser

substituidos sem Onus para a Administragao.

11. Prazo e forma de pagamento

11.1. O pagamento serd efetuado pela Secretaria Municipal de Financas, por meio
da Tesouraria do Municipio de El6i Mendes/MG, por crédito em conta bancdria, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds a conclusdo integral do objeto, mediante apresentacdo da
Nota Fiscal correspondente, devendo constar no corpo da NF os ndmeros das
Autorizacdes de Fornecimento.

11.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor

Amplo (IPCA) de corre¢cdo monetéria.

12. Forma e critérios de selecao do fornecedor

12.1. A selecao do fornecedor ocorrerd por inexigibilidade de licitagdo, nos termos
do art. 74, inciso 111, alinea “f”, da Lei Federal n° 14.133/2021, em razao da inviabilidade
de competicdo decorrente da natureza singular do objeto e da notdria especializacdo da
instituicdo a ser contratada, devidamente demonstradas nos autos do processo
administrativo.

12.2. A execucao dos servigos ocorrerd de forma parcelada, consistente na
realizacdo dos cursos de capacitacdo profissional previstos neste Termo de Referéncia,
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observados o cronograma, a carga hordria e as demais condi¢des estabelecidas pela

Administracdo, sem prejuizo da unidade e da integralidade do objeto contratado.

13. Exigéncias de Habilitacio

13.1. Para fins de celebracdo contratual, o contratado deverd apresentar a seguinte
documentacao:

13.1.1. Prova de inscri¢c@o no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

13.1.2. Contrato social ou documento equivalente que comprove a constitui¢ao da
empresa;

13.1.3. Documento de identidade (CPF e RG) do representante legal da empresa;

13.1.4. Certiddes de regularidade fiscal perante a Fazenda Federal, Estadual e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

13.1.5. Certificado de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco
(FGTS);

13.1.6. Certidao negativa de débitos trabalhistas;

13.1.7. Certidao negativa de faléncia ou recuperacdo judicial;

13.1.8. Declara¢ao que ndo emprega menores, em conformidade com a legislacao
vigente;

13.2. Comprovacdo da notdria especializacio na oferta de cursos de
capacitacdo profissional, demonstrada por meio da apresentacdo de contratos ja firmados

com outros municipios ou documentos equivalentes.

14. Estimativa do valor da contratacao

14.1. O valor estimado da contratacao é de R$7.245,58 (sete mil duzentos e

quarenta e cinco reais e cinquenta e 0ito centavos).

15. Adequacao Orcamentaria

15.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de
Rua Benjamim Constant no 496 - Centro - El6i Mendes
E-mail: recepcaosocial@eloimendes.mg.gov.br - recepcaocras32@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ELOI MENDES

Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Promogao Social

recursos especificos consignados no or¢amento do Municipio, nas seguintes dotagdes:

Dotacdes: 435; Fonte: 2.660.06.

El6i Mendes, 28 de janeiro de 2026

KAREN APARECIDA DE SOUSA

Facilitadora Social
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