PREFEITURA MUNICIPAL DE PAVAO

” CNPJ: 18.404.772/0001-54
n Rua Getulio Vargas, N° 123 — Centro - Fone: (33) 98886 — 3203
- PAVAO - ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N° 071/2025
INEXIGIBILIDADE N° 07/2025
CREDENCIAMENTO

O MUNICIPIO DE PAVAO/MG, CNPJ.18.404.772/0001-54, com endereco na Rua Getulio Vargas, n° 123,
Centro, torna publico que esta instaurando processo de Credenciamento, através do presente
instrumento, nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e do Decreto Municipal n°® 1043, de 28
de dezembro de 2023, e suas alteragdes, segundo as condigbes estabelecidas no presente Edital enos

seus anexos, cujos termos, igualmente, o integram.

|-OBJETO
O presente Edital tem como objeto o CREDENCIAMENTO para a contratagdo de servigos
médicos em clinica geral para atuar na UBS José Benedito Santana, conforme descricdo constante

no Anexo | deste instrumento.

Il -APRESENTAGAO
Os interessados deverdo apresentar nas datas e horarios estabelecidos no Capitulo Ill, um envelope

fechado, de forma a ndo permitir sua violagdo, em cuja parte externa devera constar:

IDENTIFICAGAO DO LICITANTE: NOME COMPLETO, ENDEREGO, EMAIL E TELEFONE PARA
CONTATO

AO AGENTE DE CONTRATAGAO DO MUNICIPIO DE PAVAO/MG
CREDENCIAMENTO N° __ /2025

Ill - RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

3.1. O recebimento dos envelopes terédo inicio em 17 de dezembro de 2025, no horario de 08:00 as
12:00 horas e 14:00 as 17:00.

3.2. LOCAL: Sala das Licitagdes, aos cuidados do (a) Agente de Contratacdo - Edificio sede da

Prefeitura Municipal de Pavao — Rua Getulio Vargas n° 123, Centro.

IV - CONDIGCOES DE PARTICIPAGAO

4 1. Poderdo participar do presente credenciamento pessoas fisicas ou juridicas que satisfagam as
condigbes estabelecidas neste Edital,

4.2. A participagao no credenciamento implica automaticamente na aceitagéo integral e irretrataveldos

termos e conteudos deste Edital, seus anexos, regulamentos e instru¢des.

V — HABILITAGAO - PESSOA JURIDICA

5.1. O envelope devera conter os seguintes documentos:

5.1.1. Cépia do cartdo do CNPJ valido;

5.1.2 Cépia do Contrato Social e suas alteragdes ou sua Ultima alteragao consolidada;
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5.1.3 Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual;

5.1.4 Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal da cidade sede da empresa, ou do
Municipio onde prestar o servigo;

5.1.5 Prova de regularidade relativa a Previdéncia Social (Certiddo Negativa de Débito - CND); ou
Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (Portaria
Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2 de outubro de 2014);

5.1.6 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

5.1.7 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou positiva com efeito de negativa, emitida pela
Justica do Trabalho;

5.1.8 Cépia da cédula de identidade dos s6cios administradores;

5.1.9 Cépia do CPF dos socios administradores;

5.1.10 Copia do comprovante de inscrigdo no Conselho Regional do profissional responsavel;

5.1.11 Copia do Diploma do Profissional Responsavel;

5.1.12 Comprovante de quitacdo da anuidade de 2025, do Conselho Regional ao qual o profissional
pertence;
5.1.13 Declaragao de Idoneidade (Anexo V);

5.1.14 Declaragdo de que concorda e cumpre plenamente com os requisitos solicitados neste Edital
(Anexo IV).

VI — HABILITAGAO — PESSOA NATURAL / FISICA

6.1. O envelope devera conter os seguintes documentos:

6.1.1. Copia do CPF;

6.1.2 Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Municipal da cidade onde prestara o servico;

6.1.3 Prova de regularidade relativa a Previdéncia Social (Certiddo Negativa de Débito - CND); ou
Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (Portaria
Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2 de outubro de 2014);

6.1.4 Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Estadual

6.1.5 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou positiva com efeito de negativa, emitida pela
Justica do Trabalho;

6.1.8 Cdpia do comprovante de inscrigdo no Conselho Regional do profissional responsavel;
6.1.9 Copia do Diploma do Profissional Responsavel,

6.1.10 Comprovante de quitagdo da anuidade de 2025, do Conselho Regional ao qual o profissional
pertence;
6.1.11 Declaracéo de Idoneidade (Anexo V);

6.1.12 Declaragcdo de que concorda e cumpre plenamente com os requisitos solicitados neste Edital
(Anexo V).

6.1.13 Comprovante residéncia.

6.2. Serao admitidas fotocépias sem autenticacdo cartorial, desde que os respectivos documentos
originais sejam apresentados no ato do Credenciamento, para a devida autenticagdo pelo Agente de
Contratacao ou servidor apto para praticar tal ato.
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6.3. Os documentos exigidos neste Titulo ndo poderao ser substituidos por qualquer tipo de protocoloou
apresentados por meio de fitas, discos magnéticos, filmes ou copias em fac-simile, mesmoautenticadas.
6.4. A auséncia de documentos, apresentagdo dos documentos incompletos ou em desacordo com o
previsto neste Instrumento Convocatério implicara no nao credenciamento do interessado.

6.5. Para analise da documentacdo apresentada, o agente de contratacdo podera promover diligéncia
junto aos interessados, para fins de esclarecimento. O ndo cumprimento da diligéncia podera ensejar a

inabilitagcao do licitante.

VIl - JULGAMENTO

7.1.0 credenciamento dos profissionais ficara em aberto por prazo indeterminado. A cada profissional
credenciado o agente de contratacdo analisara os documentos e havendo necessidade convocara
seguindo a ordem de credenciamento para formalizagdo de contrato.

7.2. O licitante que se fizer representar devera apresentar documento credenciando seu representante
para tal fim, considerando-o com poderes para praticar todos os atos necessarios ao procedimento
licitatorio, podendo este expediente estar no envelope de Documentagdo ou ser entregue no ato pelo
préprio preposto.

6.2.1. Considera-se como representante, a pessoa credenciada pelo licitante, mediante apresentagao de
procuragao ou carta de credenciamento conforme modelo do Anexo lll, para manifestar-se em seunome.
6.2.2. O representante credenciado podera usar da palavra, apresentar reclamacgdes e assinar atas, bem
como renunciar ao direito de interpor recurso.

6.2.3. O credenciado devera apresentar cédula de identidade ou equivalente, ndo lhe sendo permitido
representar mais de um licitante.

6.3. Apos o credenciamento, o agente de contratagdo procedera a abertura dos envelopes contendo a
documentacao exigida para o Credenciamento. Serd dado vista dos documentos aos presentes para
analise, rubrica e manifestagdo. Terminada a analise dos documentos, o agente de contratacao
comunicara aos presentes o resultado do Credenciamento.

6.4. O resultado do Credenciamento sera divulgado através de publicagdo no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e no Portal da Transparéncia do Municipio. Os licitantes terdo o prazo de
05 (cinco) dias uteis contados da data da publicagao para interposi¢édo de recursos.

6.5. O Municipio de Pavao/MG podera, durante a analise da documentacao, convocar os interessados
para quaisquer esclarecimentos, porventura necessarios.

6.6. Apos a analise da documentagao, o Municipio de Pavao/MG emitira Carta de Aceitagdo ou Recusa

do Credenciamento.

6.7. A recusa sera sempre baseada no ndo cumprimento de quesitos estabelecidos pelo Edital de
Credenciamento.

6.8. Serdo credenciados todos os licitantes que satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital.

6.9. Decorrido o prazo acima mencionado os licitantes credenciados serdo convocados para assinarem
contrato de prestagdo de servigos. O Municipio se reserva o direito a chamar os credenciados conforme a
necessidade da Secretaria Municipal de Saude.
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VIl - CREDENCIAMENTO

7.1. Serao credenciados todos os profissionais que comprovarem a habilitagdo exigida neste Edital.

VIIl - DA CONTRATAGAO

8.1. A contratagdo decorrente desta licitagdo sera formalizada mediante instrumento de contrato, cuja
minuta se encontra inserta no Anexo Il do presente Ato Convocatorio.

8.2. O prazo total, para execucao dos servigos especificados, sera até 31 de dezembro de 2026,
podendo ser prorrogado nos limites legais.

8.2.1. O prazo para inicio dos servicos & de, no maximo, 05 (cinco) dias, contados a partir do
recebimento da Ordem de Servigos expedida pela Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Pavao,
ressalvados os motivos de forga maior.

8.3. Os servigcos deverado ser executados de acordo com as orientagcdes expedidas pela Secretaria
Municipal de Saude, a quem competem a solicitagao, definicdo dos servigos a serem prestados.

8.4. O licitante credenciado devera prestar os servicos conforme orientagdes previstas neste
Instrumento Convocatério e normas expedidas pelas entidades de classes respectivas, além das que lhes
forem repassadas pelo municipio contratante.

8.5. O contrato firmado com o Municipio de Pavado ndo podera ser objeto de cessao, transferéncia ou
subcontratacao, sob pena de aplicagao de sangao, inclusive rescisao.

8.6. O credenciado a ser contratado obriga-se a manter, durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacao
exigidas na licitacdo, devendo comunicar ao Municipio, imediatamente, qualquer alteracdo que possa
comprometer a manutencdo do contrato.

8.7. A assinatura do contrato pelo credenciando deverd ocorrer na Rua Getulio Vargas, n° 123,
Centro, sala das Licitagdes da Prefeitura Municipal de Pavao, até o 5° dia util, apds a convocagao regular

do mesmo, pelo Municipio de Pavao/MG.

IX - PREGO, FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. A remuneragéo pelos servigos prestados sera de acordo com a tabela constante no Anexo | deste
Instrumento Convocatdrio;

9.2. O pagamento sera efetuado mensalmente através de depésito bancario, em conta corrente a ser
informada pelo CONTRATADO, até o 10° (décimo) dia util do més subseqiiente ao da prestagdo dos

Servigos;

9.3. Havendo necessidade pontual de servigo e disponibilidade de atuagdo profissional, podera ser
acrescida temporariamente a carga horaria semanal, com remuneragdo pecuniaria proporcional ao
incremento, desde que previamente autorizada pelo Municipio de Pavao/MG.

9.4. O CONTRATADO devera apresentar até o ultimo dia util do més da prestagao dos servigos:

9.4.1. Nota fiscal ou;

9.4.1. Recibo de Pagamento Autbnomo.

9.5. Sobre o valor do crédito pago e previsto serdo retidas a contribuicdo social para Seguridade
Social aos segurados vinculados do RGPS/INSS, até o limite maximo do salario-contribui¢cdo e o IRRF
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— Imposto de Renda Retido na Fonte, conforme limites e condi¢des previstas na legislagao vigente.

X - DOS RECURSOS FINANCEIROS
10.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo por conta da(s) seguinte(s)dotacao(des)

orcamentaria(s) do Municipio:

10.302.0006.2038 — Atividade de Média e Alta Complexidade

Ficha 305 - 3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
1.500.000.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

Ficha 306 - 3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
1.500.000.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

Xl - ALTERAGAO DOS PREGCOS
11. Os pregos contratados poderdo ser alterados apds 12 (doze) meses de vigéncia dos contratos,

podendo ser reajustados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC.

Xll - ATRIBUIGOES E OBRIGAGOES DOS CONTRATADOS

12. As atribuigcbes e obrigagdes dos profissionais contratados estdo descritas no Anexo | deste Edital.

Xlll - RESCISAO DO CONTRATO

13. A inexecucéo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequénciascontratuais
e as prevista em lei ou regulamento administrativo;

13.1. Constituem motivos para rescisdo do contrato, no que couber, as hip6teses previstas no artigo137
da Lei 14.133/2.021;

13.2. A rescisdo contratual podera ocorrer nas condigbes e formas previstas no artigo 138 da Lei

14.133/2.021 e suas alteragoes;

XIV - DOS RECURSOS E DAS SANGOES

14.1 - Recursos:

14.1.1. Qualquer cidadao ou licitante é parte legitima para impugnar o presente Edital de convocacéo.
14.1.2. O licitante que pretender impugnar os termos do presente Edital devera protocolizar, junto a
Administracdo Publica o pedido, até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a abertura dos

envelopes, sob pena de decadéncia.

14.1.3. Os recursos referentes as decisdes relativas ao processo de credenciamento poderdo ser
interpostos no prazo de 05 (cinco) dias uUteis contados do dia subsequente a publicacdo dos atos. A
peticdo devidamente fundamentada devera ser dirigida ao Prefeito Municipal.

14.1.4. O Municipio de Pavao/MG nao se responsabilizara por recursos e/ou impugnagdes enderegcados
via postal ou por outras formas, entregues em locais diversos da Sala das Licita¢des, localizada na Rua
Getulio Vargas, n° 123, Centro, Edificio sede da Prefeitura Municipal de Pavéo, e que, por isso, ndo
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sejam protocolizados no prazo legal.
14.1.5. Devera ser comprovado o poder de representagao do signatario do instrumento de recurso ou das

impugnacdes.

14.2 - Sangoées:

14.2.1. Pela inexecugéo total ou parcial do contrato o Municipio de Pavao/MG podera, garantida prévia
defesa, além da rescisdo do contrato, aplicar ao Contratado as seguintes sangbes previstas no art. 156
da lei 14.133/2.021:

| - adverténcia;ll - multa;

Il - suspensdo temporaria de participagdo em licitagbes e impedimento de contratar com a
Administragao Publica, por prazo nao superior a dois anos;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

14.2.2. As multas aplicadas na execugédo do contrato, com a garantia de contraditério e ampla defesa,
serdo descontadas dos pagamentos devidos ao Contratado, a critério exclusivo do Departamento, e
quando for o caso, cobradas judicialmente.

14.3. Podera ser aplicada multa indenizatéria de 10% sobre o valor total da Fatura, relativa ao més da
ocorréncia, quando o Contratado:

a) prestar informacgdes inexatas ou causar embaracgos a fiscalizagao;

b) transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte, a terceiros;

c) executar os servicos em desacordo com as normas técnicas ou especificagcbes, independente da
obrigacao de fazer as corregdes necessarias as suas expensas;

d) desatender as determina¢des da fiscalizagao;

e) cometer qualquer infragdo as normas legais federais, estaduais e municipais que regem o presente
contrato;

f) ndo iniciar, sem justa causa, a execug¢ao do contrato no prazo fixado;

g) nao executar, sem justa causa, a totalidade ou parte do objeto contratado;

h) praticar por acdo ou omissao, qualquer ato que, por imprudéncia, impericia, negligéncia, dolo ou ma
fé, venha causar danos ao Municipio de Pavao/MG e/ou a terceiros, independente da obrigagdo do
Contratado em reparar os danos causados.

14.4. As multas poderao ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o motivo.

XV - DESCREDENCIAMENTO:

15.1. Ocorrera o descredenciamento quando:

15.1.2. Por algum motivo o credenciado deixar de atender as condi¢des estabelecidas neste Edital;

15.1.3. Na recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, aceitar ou retirar o instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido, implicando em seu imediato descredenciamento e na imediata
suspenséo do direito de licitar com o Municipio de Pavao/MG pelo prazo de 03 (trés) meses;

15.1.4. Por qualquer motivo o contrato entre o credenciado e o Municipio de Pavao/MG for rescindido.
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XVI - DISPOSIGCOES FINAIS

16.1. Informagbes sobre este Credenciamento poderéo ser obtidas na Sala das LicitagGes - Edificio sede
da Prefeitura Municipal de Pavdo — Rua Getulio Vargas, n° 123, Centro, ou através do tel. (33) 99105-
9017, no horario de 08:00 as 12:00 horas e 14:00 as 17:00 horas.

16.2. Sao partes integrantes do presente Edital:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Minuta de Contrato;

Anexo Il — Carta de Credenciamento;

Anexo IV — Modelo de Declaragédo de que concorda e cumpre plenamente com os requisitos solicitados
neste edital;

Anexo V — Modelo de Declaracao de Idoneidade.

16.3. A participagdo no presente processo de credenciamento implica na aceitagao integral e irretratavel
de todas as condigdes exigidas neste Edital e nos documentos que dele fazem parte, bem como na
observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor;

16.4. O Municipio de Pavéo reserva-se no direito de promover qualquer diligéncia destinada aesclarecer
ou complementar a instrugdo do processo relativo a esta licitagao;

16.5. Quaisquer duvidas sobre o presente Edital deverdo ser objeto de consulta ao Agente de
Contratacéo.

16.6. Nenhuma indenizagéo sera devida aos licitantes pela elaboragao e/ou apresentagédo de quaisquer

documentos relativos ao presente credenciamento.

Pavao/MG, 16 de dezembro de 2025.

Risian Alves dos Santos

Agente de Contratagéo
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ANEXO |
PROCESSO LICITATORIO N° __ /2025
INEXIGIBILIDADE N° __ /2025
CREDENCIAMENTO

TERMO DE REFERENCIA

1 DA JUSTIFICATIVA:
1.1 Justificamos a necessidade da contratacao de profissionais da area médica, para atendimento das
necessidades basicas de assisténcia a satde aos usuarios do Sistema Unico de Satde do Municipio

de Pavao/MG, com atendimento através da Secretaria Municipal de Saude.

2 DO PERFIL PROFISSIONAL.:

2.1 Os profissionais, através de uma empresa que prestardo servigos deverao possuir os seguintes
perfis:

a) Profissionais de nivel superior titular de diploma, devidamente registrado no Orgdo Competente,
para atuagdo nas especialidades exigidas no Instrumento Convocatério. Além do perfil de
escolaridade exigida, o profissional a ser contratado devera apresentar os seguintes requisitos:

. Equilibrio emocional e autocontrole;

. Disposigéo para cumprir agdes orientadas;

. Capacidade fisica e mental para a atividade;

. Iniciativa e facilidade de comunicacgao;

. Destreza manual e fisica para trabalhar;

. Capacidade de trabalhar em equipe;

N OO o0 A WN -

. Senso de responsabilidade.

3 ORIENTAGOES E OBRIGAGOES DOS PROFISSIONAIS:

3.1 A empresa e ou pessoa fisica deverd manter-se habilitada junto aos respectivos 6rgaos de

fiscalizagdo da sua categoria, sob pena de rescisdo contratual;

3.2 A contratada respondera pelos servicos prestados ao paciente, isentando integralmente o

MUNICIPIO de todo e qualquer ato falho em que o paciente se sentir lesado;

3.3 Os relatérios mensais obrigatérios deverdo ser entregues mensalmente até o 5° dia util do
més subsequente, com periodo compreendido do 1° ao ultimo dia util do més da realizagéo, para
conferéncia e posterior confirmagao da emissao da Nota Fiscal ou documentos emitidos pela SMS

que aporte os servigos prestados;

3.4 Assumir quaisquer danos causados diretamente a CONTRATANTE, ou a terceiros, quando
estes tenham sido ocasionados em decorréncia da execugédo dos servigos, ou causados por seus

representantes ou prepostos;

3.5 Nao transferir, no todo ou em parte, a execugéo dos servigos;
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3.6 Assumir total responsabilidade, inclusive por seus socios e colaboradores, em manter
absoluto e irrestrito sigilo sobre o conteldo das informagdes que digam respeito a CONTRATANTE, que
vier a ter conhecimento por forgca da prestacdo dos servigos ora contrata- dos, vindo a responder,
portanto, por todo e qualquer dano que o descumprimento da obrigagdo aqui assumida venha a
ocasionar ao CONTRATANTE;

3.7 Apresentacdo de diploma de Médico e comprovante de registro ativo no Conselho Regional

de Medicina de Minas Gerais;
3.8 Atuar de acordo com sua especialidade, obedecendo a escala de servigo predeterminada;

3.9 Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala de servigo predeterminada e dele nao

se ausentar até a chegada do seu substituto, atuando ética e dignamente;

3.10  Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados, com o

minimo de quinze minutos de antecedéncia;

3.1 Tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e

motoristas, liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e profissionalismo;

3.12  Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos
colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservagao do patrimonio e servindo como

exemplo aos demais funcionarios;

3.13  Manter-se atualizado, frequentando os cursos de educacao continuada e congressos da area,

assim como dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos;
3.14  Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;
3.15  Participar das reunides convocadas pela direcao do servigo;

3.16  Participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela dire¢do do

Servico;

3.17  Ser fiel aos interesses do servigo publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar

contra os mesmos;

3.18  Acatar as deliberagdes da diregdo do servigo;

3.19 Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestagao de servigos;

3.20  Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico;
3.21 Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes do paciente;
3.22  Assegurar ao responsavel legal pelo paciente o acesso a seu prontuario médico;

3.23  Esclarecer ao responsavel legal pelo paciente sobre os seus direitos e assuntos pertinentes
aos servigos oferecidos;
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3.24  Justificar ao responsavel legal pelo paciente, por escrito, as razdes técnicas alegadas
quando da decisdo da nao realizagdo de qualquer ato profissional necessario a execugdo dos

procedimentos previstos neste credenciamento;
3.25 Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao;

3.26  Respeitar a decisdo do responsavel legal pelo paciente ao consentir ou recusar prestagao de

servigo de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagao legal;
3.27  Permitir a visita ao paciente do SUS internado respeitando-se a rotina do servigo;

3.28 O Credenciado facilitara ao Municipio de Pavdo o acompanhamento e a fiscalizagédo
permanente dos servicos e prestara todos os esclarecimentos que |he forem solicitados pelos

servidores do Municipio de Pavao designados para tal fim;

3.29 E de responsabilidade exclusiva e integral do Credenciado a utilizacdo de pessoal necessario
para execugdo do objeto deste Credenciamento, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos 6nus e obrigacbes em

nenhuma hipétese poderéo ser transferidos ao Municipio de Pavéo.

4 ORIENTAGOES E OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:

4.1 Indicar servidor autorizado a solicitar, acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos junto ao
credenciado;

4.2 Pagar no vencimento as faturas apresentadas pelo(s) prestador(es), correspondentes aos
servicos efetivamente prestados;

4.3 Prestar todas as informagdes necessarias, com clareza, ao prestador, para a execugdo dos
Servicos;

4.4 Acompanhar e avaliar o prestador no intuito de verificar se os servigos estdo sendo prestados
dentro das normas editalicias, para assegurar que a execugdo seja satisfatéria e atende as

necessidades do usuario;

4.5 Esclarecer aos usuarios do SUS sobre seus direitos e prestar todas as informagdes necessarias,
pertinentes aos servigos;

4.6 Notificar o prestador, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou irregularidades encontradas no
objeto do servigo contratado.

4.7 Registrar as irregularidades por culpa do prestador para fins de rescisdo do contrato.

5 PAGAMENTO:

5.1 O pagamento sera efetuado através de depdsito bancario em conta corrente a ser informada pelo
CONTRATADOQO, até o 15° (décimo quinto) dia util do més subseqliente ao da prestagao dos servigos.
5.2 O CONTRATADO devera apresentar até o ultimo dia util do més da prestagdo dos servigos:

5.3 Recibo de Pagamento de Autbnomo.

5.4 No caso de atraso na apresentagdo do Recibo, pelo CONTRATADO, o pagamento também

podera atrasar na mesma proporgao.
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5.5 Sobre os valores previstos serao retidas a contribuicao social para Seguridade Social devida ao
RGPS/INSS, até o limite maximo do salario-contribui¢ao.

5.6 O CONTRATADO devera efetuar por sua conta o pagamento das despesas sociais, civis, fiscais,
tributarias e trabalhistas decorrentes da execugdo dos contratos e demais despesas diretas e
indiretas, necessarias a execucdo total dos servicos, devendo comprovar a CONTRATANTE tais

pagamentos sempre que lhe for solicitado.

6 RECURSOS:
6.1 As despesas decorrentes da contratacdo correrdo a conta da(s) seguinte(s) dotagéo(des)

orcamentaria(s):

10.302.0006.2038 — Atividade de Média e Alta Complexidade

Ficha 305 - 3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
1.500.000.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

Ficha 306 - 3.3.90.36.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
1.500.000.0000 Recursos nao Vinculados de Impostos

7 ESPECIALIDADES, ATRIBUIGOES, CARGA HORARIA E VALORES A SEREM PAGOS:

Os servigos a serem contratados obedecerao os seguintes critérios:

- LOCAL DE
iTeEm| DESCRICAODA CARGA HORARIA SALARIO | QUANT | PRESTACAO DOS
ESPECIALIDADE
SERVIGOS
B " Centro de Saude José
01 gggﬁo CLINICO 40 HORAS/SEMANA R$ 16.000,00 04 Benedito de Almeida
Santana
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MINUTA DE CONTRATO N° 12025

PROCESSO LICITATORIO N° __ /2025
INEXIGIBILIDADE N° __ /2025
CREDENCIAMENTO

O MUNICIPIO DE PAVAO/MG, CNPJ N° 18.404.772/0001-54, com sede na Rua Getulio Vargas, n°
123, centro, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado por sua Prefeita
Municipal, Jane Carla Pereira da Rocha, e a empresa/pessoa fisica, CNPJ/CPF n° (N°),
situada/residente e domiciliado na (ENDERECO), a seguir denominada CONTRATADO,
resolvem firmar o presente contrato, em conformidade com o Processo Licitatorio n® __ /2025 -
Inexigibilidade n° ___ /2025, por Credenciamento, regido pela LeiFederal n® 14.133, de 1° de abril

de 2.021 e mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

1.1. O Presente Contrato tem por objetivo a CREDENCIAMENTO para a contratagdo de servigos

médicos em clinica geral para atuar na UBS José Benedito Santana, conforme descrito abaixo:

ESPECIALIDADE ATRIBUICOES CARGA HORARIA

CLAUSULA SEGUNDA - PREGO:
2.1. O contratado obriga-se a prestar servigos objeto deste instrumento de trabalho, pelo valor mensal
de R$ ( ), totalizando, R$ ( ).

CLAUSULA TERCEIRA —- PAGAMENTO:

3.1. O pagamento sera efetuado através de depdsito bancario em conta corrente a ser informada pelo
CONTRATADO, até o 10° (décimo) dia util do més subsequiente ao da prestagéo dos servicos.

3.2. O CONTRATADO devera apresentar até o ultimo dia util do més da prestagao dos servigos:

3.2.1. Nota fiscal;

3.3. No caso de atraso na apresentacdo do Recibo ou NF, pelo CONTRATADO, o pagamento
também podera atrasar na mesma proporgao.

3.4. Sobre os valores previstos serao retidas a contribuicdo social para Seguridade Social devida ao
RGPS/INSS.

3.5. O CONTRATADO devera mencionar no Recibo de Pagamento de Auténomo ou NF o numero
deste Contrato.

3.6. O CONTRATADO devera efetuar por sua conta o pagamento das despesas sociais, civis, fiscais,
tributarias e trabalhistas decorrentes da execugdo dos contratos e demais despesas diretas e
indiretas, necessarias a execucgdo total dos servicos, devendo comprovar a CONTRATANTE tais
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pagamentos sempre que lhe for solicitado.

CLAUSULA QUARTA - RECURSOS:
4.1. As despesas decorrentes deste contrato correrdao a conta da(s) seguinte(s) dotacao(des)

or¢camentaria(s):
XXXHXXXXXXXXEXKXKKXKXKXXEXXXXKXXXX XXX XXKXXX

XXXXXXXXXKXXKXXXXKXKXXXXKXXKXXXXXKXKXXX XXX

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES:

5.1. Serao obrigagdes do CONTRATADO:

5.1.1. Atuar de acordo com sua especialidade, obedecendo a escala de servigo predeterminada;

5.1.2. Comparecer ao seu local de trabalho conforme escala de servigo predeterminada e dele nao se
ausentar até a chegada do seu substituto, atuando ética e dignamente.

5.1.3. Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados, com o minimo
de quinze minutos de antecedéncia;

5.1.4. Tratar com respeito e coleguismo os outros médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e
motoristas, liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e profissionalismo;

5.1.5. Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados
para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacéo do patrimbnio e servindo como exemplo
aos demais funcionarios;

5.1.6. Manter-se atualizado, frequientando os cursos de educagéo continuada e congressos da area,
assim como dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos;

5.1.7. Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

5.1.8. Participar das reuniées convocadas pela dire¢gao do servigo;

5.1.9. Participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela dire¢do do servigo;
5.1.10. Ser fiel aos interesses do servico publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar contra
0S mesmos;

5.1.11. Acatar as deliberagdes da direcdo do servigo;

5.1.12. Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, mantendo-se
sempre a qualidade na prestagao de servicos;

5.1.13. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o0 arquivo médico;

5.1.14. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes do paciente;

5.1.15. Assegurar ao responsavel legal pelo paciente o acesso a seu prontuario médico;

5.1.16. Esclarecer ao responsavel legal pelo paciente sobre os seus direitos e assuntos pertinentes
aos servigos oferecidos;

5.1.17. Justificar ao responsavel legal pelo paciente, por escrito, as razbes técnicas alegadas quando
da decisao da néo realizacdo de qualquer ato profissional necessario a execugao dos procedimentos
previstos neste credenciamento;

5.1.18. Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;
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5.1.19. Respeitar a decisdo do responsavel legal pelo paciente ao consentir ou recusar prestagédo de
servigo de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagao legal;

5.1.20. Permitir a visita ao paciente do SUS internado respeitando-se a rotina do servico;

5.1.21. Informar, de acordo com a legislacdo vigente, a constituicio das Comissées de Etica, Controle
de Infeccdo Hospitalar, Prontuario e Obito, do hospital onde se encontra instalado o servigo,
encaminhado os respectivos atos de nomeagao dos membros, no prazo de 30 dias apds a assinatura

do presente credenciamento.

5.1.22. O Credenciado facilitara ao municipio de Pavao o acompanhamento e a fiscalizagao
permanente dos servicos e prestara todos os esclarecimentos que |he forem solicitados

pelos servidores do Municipio de Pavao designados para tal fim;

5.1.23. E de responsabilidade exclusiva e integral do Credenciado a utilizagdo de pessoal necessario
para execugdo do objeto deste Credenciamento, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujos 6nus e obrigagcbes em

nenhuma hipétese poderao ser transferidos ao Municipio de Pavao.

5.2. Serao obrigagdes do CONTRATANTE:

5.2.1. Indicar servidor autorizado a solicitar, acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos junto ao
credenciado;

5.2.2. Pagar no vencimento as faturas apresentadas pelo(s) prestador(es), correspondentes aos
servigos efetivamente prestados;

5.2.3. Prestar todas as informagdes necessarias, com clareza, ao prestador, para a execugédo dos
Servicgos;

5.2.4. Acompanhar e avaliar o prestador no intuito de verificar se os servigos estao sendo prestados
dentro das normas editalicias, para assegurar que a execugdo seja satisfatoria e atende as
necessidades do usuério;

5.2.5. Esclarecer aos usuarios do SUS sobre seus direitos e prestar todas as informagbes
necessarias, pertinentes aos servicos;

5.2.6. Notificar o prestador, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou irregularidades encontradas no
objeto do servigo contratado.

5.2.7. Registrar as irregularidades por culpa do prestador para fins de rescisado do contrato.

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA DO CONTRATO
6.1. O presente contrato tera vigéncia até __ de de 2025, podendo ser prorrogado nos

limites legais.

CLAUSULA SETIMA - ALTERAGAO DOS PREGOS:

Os precos contratados somente poderdo ser alterados apds 12 (doze) meses de vigéncia dos
mesmos, sendo reajustados pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC.
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CLAUSULA OITAVA - RESCISAO CONTRATUAL:

8.1. O Presente Contrato podera ser rescindido a critério do CONTRATANTE, sem que o
CONTRATADO caiba qualquer indenizagao, ou, reclamacgao.

8.2. A inexecugao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento;

8.3. Constituem motivos para rescisao do contrato, no que couber, as hipdteses previstas no Artigo
137 da Lei 14.133/2.021;

8.4. O Contrato podera ser rescindido se, por algum motivo, 0 CONTRATADO deixar de possuir as

condi¢des de habilitagdo exigidas no Edital de Credenciamento;
8.5. A rescisao contratual podera ocorrer nas formas previstas no Artigo 138 da Lei14.133/20.21;

8.6. Podera ser solicitado rescisao de contrato por pare do CONTRATADO, com uma
antecedéncia minima de 2 (dois) meses, condicionada a analise do CONTRATANTE quanto

a possibilidade da rescisdo antes do término de vigéncia do presente contrato.

CLAUSULA NONA - SANGOES:

9.1. Pela inexecugéao total ou parcial do contrato o Municipio de Pavao/MG podera, garantida prévia
defesa, além da rescisdo do contrato, aplicar ao Contratado as seguintes sang¢des previstas no art.
156 da lei 14.133/2.021:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - suspensdo temporaria de participagdo em licitagbes e impedimento de contratar com a
Administragao Publica, por prazo nao superior a dois anos;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

9.2. As multas aplicadas na execugao do contrato serdo descontadas dos pagamentos devidos ao
Contratado, a critério exclusivo do Departamento, e quando for o caso, cobradas judicialmente.

9.3. Podera ser aplicada multa indenizatéoria de 10% sobre o valor total da Fatura, relativa ao més da
ocorréncia, quando o Contratado:

a) prestar informacgdes inexatas ou causar embaracgos a fiscalizagao;

b) transferir ou ceder suas obriga¢ées, no todo ou em parte, a terceiros;

c) executar os servigos em desacordo com as normas técnicas ou especificagdes, independente da
obrigacao de fazer as corre¢cdes necessarias as suas expensas;

d) desatender as determinagdes da fiscalizagao;

e) cometer qualquer infragdo as normas legais federais, estaduais € municipais que regem o presente
contrato;

f) ndo iniciar, sem justa causa, a execugao do contrato no prazo fixado;

g) nao executar, sem justa causa, a totalidade ou parte do objeto contratado;

h) praticar por agdo ou omissdo, qualquer ato que, por imprudéncia, impericia, negligéncia, dolo ou
ma fé, venha causar danos ao Municipio de Pavao/MG e/ou a terceiros, independente da obrigagéo
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do Contratado em reparar os danos causados.

9.4. As multas poderao ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o motivo.

CLAUSULA DECIMA - VINCULAGAO:

10.1. Este contrato esta vinculado de forma total e plena ao Processo Licitatério retro mencionado,
que lhe deu causa para cuja execugao, exigir-se-a rigorosa obediéncia ao Instrumento Convocatério —
Edital de Credenciamento n® __ /2025.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — PUBLICAGAO:

11.1. O extrato do presente instrumento sera publicado no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas
(PNCP) e no Portal da Transparéncia do Municipio, por conta do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO:

12.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Tedfilo Otoni/MG para dirimir quaisquer dividas quanto a

execucgao do presente contrato.

12.2. E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente contrato em duas vias de igual

teor e forma.

Pavao/MG, ........... (o [, de..........

JANE CARLA PEREIRA DA ROCHA

i CONTRATADA
PREFEITA DO MUNICIPIO
CONTRATANTE
Fiscal do Contrato Gestor do Contrato
TESTEMUNHAS:
12 CPF:

Da CPF:
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ANEXO 1l
EDITAL DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° __ /2025
INEXIGIBILIDADE N° __ /2025

CREDENCIAMENTO

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

Pelo Presente instrumento credenciamos (NOME), (nacionalidade), (estado civil), ldentidade
[ PR JCPF N0 , residente e domiciliado na

(ENDERECO), para nos representar nas sessbes de andlise e julgamento de Documentagéo
referente ao Inexigibilidade n® ___ /2025, por Credenciamento, podendo praticar todos os atos
necessarios ao perfeito cumprimento deste credenciamento, com poderes, inclusive, para interpor
recursos administrativos ou para renunciar a esse direito em nome da outorgante, com relagdo

a qualquer fase do procedimento licitatorio acima referido.

LOCAL E DATA

(ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL)
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ANEXO IV

EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO N° ___ /2025
INEXIGIBILIDADE N° ___ /2025

CREDENCIAMENTO

MODELO DE DECLARAGAO DE QUE CONCORDA E CUMPRE PLENAMENTE COM OS
REQUISITOS SOLICITADOS

O licitante (nome), (nacionalidade), (estado civil), Carteira de Identidade n® ----------------- , CPF n® -

----------- , residente e domiciliado na (enderego), DECLARA expressamente que cumpre plenamente

todos os requisitos exigidos no EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° /2025, e aceita os pregos

propostos pelo Municipio de Pavao/MG.

LOCAL E DATA

(ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL)
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MODELO DECLARAGAO DE IDONEIDADE

ANEXOV
PROCESSO LICITATORIO N° __ /2025
INEXIGIBILIDADE N° __ /2025

CREDENCIAMENTO

(em papel timbrado/personalizado da empresa)

Ao Municipio de Pavao.

O interessado............... (qualificagcdo completa)................ , DECLARA para os devidos fins de direito,
na qualidade de solicitante de cadastramento na éarea médica, que nao foi declarado inidéneo para
licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas, nem sofreu a penalidade

prevista no incisolll, do artigo 156, da Lei n. 14.133/2.021. Por ser expressao da verdade, firmo a
presente.

Pavao/MG, em de de 2025.

(assinatura do representante legal da empresa solicitante)

(nome do representante legal da empresa solicitante)



