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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2026

SELECAO DE ASSOCIACAO OU ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS PARA EXECUCAO DO
PROJETO MUNICIPAL DE CAPACITACAO EM CORTE, COSTURA, MODELAGEM E
PRODUGCAO ARTESANAL

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO VERMELHO, Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, torna publico o presente CHAMAMENTO PUBLICO,
destinado a selecdo de associacdo ou entidade sem fins lucrativos para celebracdo de Termo de
Colaboracdo visando a execucdao do Projeto Municipal de Capacitagdo em Corte, Costura,
Modelagem e Producgdo Artesanal, observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n°® 13.019/2014,
Decreto Federal n°® 8.726/2016, Lei Organica Municipal e demais legisla¢gfes aplicaveis.

1. DA APRESENTACAO

O presente Chamamento Publico tem por finalidade selecionar entidade da sociedade civil apta a
desenvolver acdes de qualificacdo profissional voltadas a populacdo do Municipio de Ribeirdo
Vermelho, mediante a oferta de oficinas de corte, costura, modelagem e producao artesanal.

A iniciativa integra as ag6es de desenvolvimento social, econdmico e comunitario do Municipio,
buscando ampliar oportunidades de geracdo de renda, inclusdo produtiva e fortalecimento da
economia local.

A parceria serd formalizada mediante Termo de Colaboragéo, observadas as disposi¢cfes legais
aplicaveis e as condic¢des estabelecidas neste Edital.

2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente Chamamento Publico é realizado com fundamento:

| — Lei Federal n°® 13.019/2014;

Il — Decreto Federal n°® 8.726/2016;

Il — Constituicdo Federal;

IV — Lei Organica Municipal,

V — Principios da Administrag@o Publica previstos no art. 37 da Constituicdo Federal;
VI — Demais normas aplicaveis a matéria.

3. DA JUSTIFICATIVA E DO INTERESSE PUBLICO

O Municipio de Ribeirdo Vermelho reconhece a importancia da qualificagdo profissional como
instrumento de promogéo da cidadania, inclusdo social, fortalecimento da autonomia financeira e
desenvolvimento econémico.

A capacitacdo em corte, costura, modelagem e producdo artesanal apresenta elevado potencial de
transformacéo social, permitindo que os participantes adquiram conhecimentos técnicos capazes de
gerar oportunidades de trabalho, empreendedorismo e complementacéo de renda.
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O projeto busca atender especialmente pessoas em situacdo de vulnerabilidade social,
desempregados, trabalhadores informais, mulheres chefes de familia, jovens em busca do primeiro
emprego e demais cidadaos interessados em desenvolver habilidades produtivas.

Além da qualificac@o técnica, a iniciativa promove fortalecimento da autoestima, ampliacdo da
participacdo comunitaria e valorizacdo das capacidades individuais dos participantes.

A parceria com entidades locais possibilita o aproveitamento de estruturas fisicas ja existentes,
equipamentos disponiveis e experiéncia comunitaria acumulada, garantindo maior eficiéncia na
aplicacdo dos recursos publicos e maior alcance social das a¢des desenvolvidas.

4. DO RETORNO SOCIAL ESPERADO

A execucdo do projeto deverd proporcionar beneficios diretos e indiretos a populacao,
compreendendo:

| — qualificagdo profissional dos participantes;

Il — ampliacdo das oportunidades de geracdo de renda;

[l — fortalecimento do empreendedorismo local;

IV — inclus&o produtiva de pessoas em situacdo de vulnerabilidade;

V — fortalecimento dos vinculos comunitarios;

VI — valorizagdo da economia criativa;

VIl — fortalecimento das entidades locais;

VIII — desenvolvimento humano e social da comunidade.

O retorno social sera considerado elemento essencial para avaliagdo dos resultados da parceria.

5. DO OBJETO

Constitui objeto do presente Chamamento Publico a sele¢do de associacdo ou entidade sem fins
lucrativos para execucdo do Projeto Municipal de Capacitacdo em Corte, Costura, Modelagem e
Producéo Artesanal.

As atividades deverao contemplar:

| — ensino de técnicas de corte;

Il — ensino de costura bésica e avancada,;

Il — modelagem basica;

IV — utilizagdo adequada de maquinas de costura;
V — acabamento de pegas;

VI — confecc¢éo de vestuario;

VII — produgéo artesanal téxtil;

VIII — nogdes de empreendedorismo;

IX — orientacdo para geracéo de renda.

6. DOS OBJETIVOS

Constituem objetivos do projeto:

| — promover qualificacdo profissional gratuita;

Il — estimular a gerac&o de emprego e renda;

Il — fomentar o empreendedorismo local;

IV — fortalecer a incluséo social,

V —incentivar a economia criativa;

VI — ampliar oportunidades de desenvolvimento pessoal e profissional.
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7. DAS ENTIDADES APTAS A PARTICIPAR

Poderao participar do presente Chamamento Publico:

| — associagBes comunitérias;

Il — associa¢Bes culturais;

Il — associa¢gOes de moradores;

IV — escolas de samba;

V — entidades assistenciais;

VI — entidades esportivas sem fins lucrativos;

VIl — entidades religiosas com atuacao social;

VIII — fundacdes privadas sem fins lucrativos;

IX — demais entidades sem fins lucrativos legalmente constituidas.

A entidade ndo necessita possuir finalidade estatutaria especifica relacionada a costura, desde que
demonstre capacidade técnica, operacional e estrutural para execu¢ao do objeto.

8. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Para participacdo, a entidade devera:

| — possuir personalidade juridica regularmente constituida;

Il — possuir CNPJ ativo;

[Il — possuir diretoria regularmente eleita;

IV — possuir sede ou atuagdo comprovada no Municipio;

V — apresentar Plano de Trabalho compativel com o objeto;

VI — possuir ou disponibilizar espa¢o adequado para realizagcéo das oficinas;
VII — disponibilizar instrutor qualificado;

VIII — atender as exigéncias deste Edital.

9. DOS IMPEDIMENTOS

N&o poderéo participar:

| — entidades suspensas ou impedidas de contratar com a Administracéo Publica;

Il — entidades declaradas inidoneas;

Il — entidades que possuam pendéncias relativas a recursos publicos anteriormente recebidos;
IV — entidades com prestagéo de contas rejeitada nos termos da legislacao;

V — entidades que ndo atendam as exigéncias deste Edital.

10. DAS INSCRICOES E ENTREGA DOS ENVELOPES

As inscri¢des seréo realizadas exclusivamente de forma presencial.

Os envelopes deveréo ser entregues no:

SETOR DE LICITACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO VERMELHO
Avenida Anténio Rocha, n° 291

Centro

CEP: 37.264-000

Ribeirdo Vermelho/MG

Horério de atendimento: 13h00 as 16h00.

Periodo de inscri¢cBes: 21/07/2026 a 04/08/2026.

N&o serdo aceitas inscri¢cdes por e-mail, correios, aplicativos de mensagens ou qualquer outro
meio eletrénico.

Os envelopes deverao ser apresentados devidamente lacrados e identificados com:

CHAMAMENTO PUBLICO N° /2026
NOME DA ENTIDADE

CNPJ

TELEFONE
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E-MAIL

11. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

11.1. As entidades interessadas deverdo apresentar, dentro do envelope de habilitacéo, os seguintes
documentos:

| — Comprovante de inscri¢do e situacdo cadastral do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
Il — Estatuto Social vigente devidamente registrado em Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas;

[l — Ata de eleicdo e posse da atual diretoria, devidamente registrada,;

IV — Documento oficial de identificacdo com foto do representante legal da entidade;

V — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do representante legal,

VI — Comprovante de endereco atualizado da entidade;

VIl — Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

VIII — Certiddo Negativa de Débitos Tributarios Estaduais;

IX — Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

X — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;

XI — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

XIl — Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata expedida pelo Tribunal de Justica competente;
X1l — Alvara Municipal de Funcionamento valido;

XIV — Declaracéo de concordancia com os termos do edital;

XV — Declaragéo de inexisténcia de impedimentos para celebracdo de parceria com a Administragéo
Publica;

XVI — Plano de Trabalho;

XVII — Comprovante bancério de conta em nome da entidade.

11.2. A auséncia de qualquer documento exigido podera acarretar a inabilitacdo da entidade,
observadas as hip6teses legais de saneamento documental.

11.3. Seréo aceitas certiddes positivas com efeitos de negativas.

12. DO PLANO DE TRABALHO

12.10 Plano de Trabalho constitui documento obrigatério e devera demonstrar a capacidade da
entidade para execucéo integral do objeto.

12.2. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo:

| — identificacdo da entidade;

[l — historico institucional;

Il — justificativa da proposta;

IV — objetivos gerais e especificos;

V — publico-alvo;

VI — metodologia de execucao;

VII — cronograma de atividades;

VIII — metas quantitativas e qualitativas;

IX — descri¢do da estrutura fisica disponivel,

X —relagdo de maquinas, equipamentos e mobiliario;

XI — indicacao do instrutor responsavel;

XII — resultados esperados;

XIII - forma de acompanhamento e avaliacéo.

12.3. A entidade devera demonstrar de forma clara e objetiva como pretende atingir os resultados
propostos.

12.4. A simples apresentacdo do Plano de Trabalho ndo gera direito a celebracéo da parceria.

13. DA ESTRUTURA MINIMA EXIGIDA
13.1. A entidade devera possuir ou disponibilizar:
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| — espaco fisico adequado para realizacdo das oficinas;

Il — iluminacao e ventilacdo compativeis com as atividades desenvolvidas;
Il — instalac6es em condi¢Bes de seguranca e higiene;

IV — mesas, cadeiras e mobiliario necessario;

V — equipamentos compativeis com o objeto da parceria;

VI — condi¢cbes adequadas para armazenamento de materiais.

13.2. Seré& considerada como diferencial técnico a disponibilizacao de:

a) maquinas de costura industriais;

b) méquinas de costura domeésticas;

¢) mesas de corte;

d) armarios;

€) equipamentos complementares;

f) materiais disponibilizados aos participantes sem custos adicionais ao Municipio.

14. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO
14.1. A selecao ocorrera mediante analise técnica das propostas apresentadas.

14.2. A pontuagéo sera atribuida conforme os seguintes critérios:

\Critério HPontua(;éo Maxima |
\Estrutura fisica disponivel HZO pontos |
[Equipamentos disponiveis 125 pontos |
\Qualificagéo do instrutor responsavel H25 pontos |
\Qualidade do Plano de Trabalho H3O pontos |
\Total HlOO pontos |

14.3. Sera considerada vencedora a entidade que obtiver a maior pontuacéo final.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate, serdo observados sucessivamente 0s seguintes critérios:

| — maior pontuagdo no item estrutura fisica;

Il — maior pontuacgédo no item qualidade do Plano de Trabalho;

lIl — Sorteio publico

16. DA EQUIPE DE SELECAO

16.1. A analise das propostas sera realizada por equipe designada pela Administragdo Municipal.
16.2. A equipe serd composta pelos nomes abaixo:

Presidente: icaro Henrique de Andrade Souza

Membro: Rian Costa Ferreira

Membro: jtalo Rosse Campos
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16.3. Compete a Equipe de Analise:

| — receber e analisar a documentacéo apresentada;

Il — verificar a regularidade das inscrigdes;

[l — avaliar os Planos de Trabalho;

IV — atribuir pontuacdo as propostas;

V — emitir parecer técnico fundamentado;

VI — classificar as entidades participantes;

VIl — responder eventuais recursos administrativos.

16.4. Todas as decisbes da Comisséo deverdo ser devidamente registradas em ata.

17. DO RESULTADO PRELIMINAR

O resultado preliminar sera publicado no sitio eletrénico oficial do Municipio e demais meios oficiais
de divulgagéo.

A publicacdo contera a classificacdo das entidades participantes e as respectivas pontuacdes
obtidas.

18. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

18.1. As entidades patrticipantes poderao interpor recurso administrativo contra o resultado preliminar
da selecéo.

18.2. O prazo para apresentacdo do recurso sera de 1 dia util, contado da publicagdo do resultado
preliminar.

18.3. Os recursos deverdo ser protocolados presencialmente junto ao Setor de Licitagbes da
Prefeitura Municipal de Ribeirdo Vermelho, observado o horario de expediente.

18.4. Nao serdo conhecidos recursos apresentados:

| — fora do prazo estabelecido;

Il — por pessoa nao legitimada;

[l — sem fundamentag&o minima.

18.5. A Comisséao de Selecédo analisara os recursos e emitira decisédo fundamentada.
18.6. Ap6s andlise dos recursos sera publicado o resultado final homologado.

19. DA HOMOLOGACAO E FORMALIZACAO DA PARCERIA

19.1. ApOs a publicagdo do resultado final, 0 processo sera encaminhado para homologacéo pela
autoridade competente.

19.2. A entidade classificada em primeiro lugar sera convocada para assinatura do Termo de
Colaboracéo.

19.3. A recusa injustificada em assinar o Termo de Colaboracdo implicar4d perda do direito a
celebracdo da parceria, facultando & Administracdo convocar a entidade subsequente, observada a
ordem de classificacao.
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19.4. A celebracdo da parceria estara condicionada a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
entidade.

20. DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

A entidade selecionada obriga-se a:

| — executar integralmente o objeto previsto no Plano de Trabalho aprovado;

Il — disponibilizar local adequado para realizacdo das oficinas;

[l — disponibilizar instrutor qualificado durante toda a vigéncia da parceria;

IV — disponibilizar maquinas, equipamentos e materiais necessarios a execucao das atividades;

V — garantir condic6es adequadas de seguranca, higiene e acessibilidade;

VI — manter cadastro atualizado dos participantes;

VII — controlar a frequéncia dos alunos;

VIII — desenvolver as atividades conforme cronograma aprovado;

IX — permitir livre acesso da fiscalizagdo municipal;

X — apresentar relatérios de acompanhamento sempre que solicitado;

Xl — divulgar a parceria institucional quando exigido pela Administragao;

XII — aplicar os recursos exclusivamente na execugéo do objeto;

XIll — manter arquivada toda documentacéo relacionada a parceria;

XIV — comunicar imediatamente qualquer fato que possa comprometer a execucao das atividades;
XV — cumprir integralmente as disposi¢cdes da Lei Federal n® 13.019/2014 e demais normas
aplicaveis.

21. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
Compete ao Municipio:

| —acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao da parceria;

Il — realizar os repasses financeiros previstos;

[Il — prestar orientacdes técnicas necessarias a execucao do objeto;

IV — avaliar os resultados alcancados;

V — promover 0 monitoramento da parceria,;

VI — analisar a prestacao de contas apresentada;

VIl — adotar providéncias corretivas quando constatadas irregularidades;

VIII — garantir a observancia dos principios da legalidade, moralidade e eficiéncia.

22. DA FISCALIZACAO E DO MONITORAMENTO

22.1 A execugdo da parceria sera acompanhada por servidor formalmente designado pela
Administracdo Municipal no ato de assinatura do termo de colaboragao.

22.2. Compete ao fiscal:

| — acompanhar a execucéo das atividades;
Il — realizar visitas técnicas;

[l — solicitar informagdes e documentos;

IV — verificar frequéncia dos participantes;
V — avaliar os resultados obtidos;

VI — emitir relatérios de acompanhamento.
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22.3. A entidade devera franquear acesso as dependéncias, documentos e registros relacionados a
execucéo da parceria.

23. DA PRESTACAO DE CONTAS
23.1. A entidade deverd apresentar prestacdo de contas anual dos recursos recebidos.
23.2. A prestacdo de contas deveréa conter:

| — relatorio de execuc¢do das atividades;

Il — relacdo dos participantes atendidos;

[l — listas de presenca;

IV — registros fotograficos;

V — demonstrativo financeiro;

VI — comprovantes das despesas realizadas;

VII — documentos complementares eventualmente solicitados pela Administragéo.

23.3. A prestacao de contas sera analisada pela Administracdo Municipal, podendo ser aprovadas,
aprovadas com ressalvas ou rejeitadas.

24. DAS SANCOES
O descumprimento das obrigacdes assumidas podera ensejar:
| — adverténcia;
Il — suspensao dos repasses financeiros;
lIl — rescisdo da parceria;
IV — restituicdo dos recursos recebidos em caso de danos causados ao municipio.
V — impedimento de celebrar novas parcerias;
VI — demais sancdes previstas na legislacdo vigente.

25. DA VIGENCIA
25.1. O Termo de Colaboragdo tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses.

25.2. A vigéncia podera ser prorrogada mediante justificativa técnica, interesse publico
devidamente demonstrado e observancia da legislacédo e/ou normas aplicaveis.

26. DOS RECURSOS FINANCEIROS
26.1. O valor mensal destinado a parceria sera de:
R$ 800,00 (oitocentos reais)
26.2. O valor global estimado da parceria sera de:
R$ 19.200,00 para o periodo de 24 meses.

26.3. Os recursos serdo destinados exclusivamente a execugéo das atividades previstas no Plano
de Trabalho aprovado.
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26.4. Os valores poderao ser reajustas por conveniéncia da administracdo, demonstrada a causa e
a viabilidade técnica.

27. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Chamamento Publico correrdo por conta de dotacdo prépria da
Secretaria de Cultura e Turismo.

28. DO CRONOGRAMA

[Etapa |Data |
[Publicagéo do Edital 120/07/2026 |
\Inl'cio das Inscri¢bes H21/07/2026 \
\Encerramento das Inscricbes H04/08/2026 \
\Anélise da Documentagéo H05/08/2026 \
\Resultado Preliminar H05/08/2026 \
[Prazo Recursal [06/08/2026 |
IResultado Final l07/08/2026 |
\Assinatura do Termo de Colaboragéo H10/08/2026 \
Inicio das Atividades EM ATE 10 DIAS UTEIS APOS A ASSINATURA DO
TERMO

29. DAS DISPOSICOES FINAIS
A participacdo neste Chamamento Publico implica plena aceitacdo de todas as condigcbes
estabelecidas neste Edital.
Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo,
observadas as disposic¢des legais aplicaveis.
A Administracdo Publica reserva-se o direito de revogar ou anular o presente Chamamento Puablico
por razdes de interesse publico devidamente justificadas.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANEXOS
Anexo | — Ficha de Inscricao
Anexo Il — Modelo de Plano de Trabalho
Anexo llIl — Declaragéo de Concordancia com o Edital
Anexo IV — Declaragao de Inexisténcia de Impedimentos
Anexo V — Declaracao de Disponibilidade de Estrutura Fisica
Anexo VI — Modelo Relatério de Prestagédo de Contas
Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboracao

Ribeirdo Vermelho/MG, 15 de julho de 2026.

ICARO HENRIQUE &%/
DE ANDRADE
SOUZA:121303596
2

ICARO HENRIQUE DE AKIDRADE E SOUZA
Secretario Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

CHAMAMENTO PUBLICO N° xxx/2026

DADOS DA ENTIDADE

Razado Social:

Nome Fantasia:

CNPJ:

Data de Fundacéao:

Endereco Completo:

Telefone:

E-mail:

REPRESENTANTE LEGAL

Nome:

CPF:

RG:

Cargo:

Telefone:

E-mail:

DADOS DA PROPOSTA
Nome do Projeto:

Numero estimado de participantes:

Local de execucdao:
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Declaro que todas as informacdes prestadas sdo verdadeiras e que a entidade concorda
integralmente com as condi¢es estabelecidas no Edital de Chamamento Publico n° 001/2026.

Ribeirdo Vermelho/MG, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO lI

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE
Razéo Social:

CNPJ:

Endereco:

Representante Legal:

Telefone:

E-mail:

2. IDENTIFICACAO DO PROJETO
Titulo do Projeto:

EXEMPLO: Projeto de Capacitacdo em Corte, Costura, Modelagem e Producéo Artesanal

3. APRESENTACAO DA ENTIDADE

Descrever o histérico da entidade, sua atuacdo junto a comunidade, projetos ja executados e
experiéncia relacionada ao objeto do chamamento.

4. JUSTIFICATIVA

Descrever a necessidade da execucao do projeto, os beneficios para a populacdo e os resultados
esperados.

5. OBJETIVOS

Objetivo Geral
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Descrever o objetivo principal do projeto.
Objetivos Especificos

6. PUBLICO-ALVO
Descrever o publico beneficiado.

Quantidade estimada de participantes:

7. METODOLOGIA
Descrever detalhadamente:

Forma de execucéo;
Conteldo ministrado;
Cronograma das aulas;
Metodologia de ensino;
Critérios de participacao.

8. ESTRUTURA DISPONIVEL
Informar:

Quantidade de maquinas de costura,
Mesas;

Cadeiras;

Equipamentos complementares;
Area fisica disponivel;

Condi¢Ges de acessibilidade.

9. PROFISSIONAL RESPONSAVEL

Nome:
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CPF:
Formacéo:

Experiéncia Profissional:

10. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Atividade Periodo
Inicio das aulas
Desenvolvimento
Encerramento

11. METAS

Quantitativas

Numero de alunos atendidos:
Numero de aulas realizadas:
Carga horaria total:
Qualitativas

Descrever os resultados esperados.

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Descrever como serdo acompanhados os resultados do projeto.

13. DECLARACAO
Declaro que todas as informacdes constantes neste Plano de Trabalho sédo verdadeiras.

Ribeirdo Vermelho/MG, de de 2026.

Representante Legal
Assinatura do responsavel


http://www.ribeiraovermelho.mg.gov.br/

Prefeitura Municipal de Ribeirdo Vermelho

o/ \‘L
S, CNPJ: 18.244087/0001-08
&/ b s
f’* % Av. Antbnio Rocha, 291 — Centro — Ribeirdo Vermelho / CEP: 37.264-000
o reame T www.ribeiraovermelho.mg.qgov.br

Telefone: (35) 3867-1936

ANEXO Il

DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM O EDITAL

A entidade , inscrita no CNPJ sob n°
, por intermédio de seu representante legal, DECLARA que leu,

compreendeu e concorda integralmente com todas as condi¢des previstas no Edital de Chamamento
Publico n° 001/2026.

Declara ainda que possui condi¢bes técnicas, operacionais e administrativas para execugdo do
objeto proposto.

Ribeirao Vermelho/MG, de de 2026.

Representante Legal
Assinatura do responsavel
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ANEXO IV

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS

A entidade , inscrita no CNPJ sob n°
, DECLARA, para os devidos fins, que:

| — ndo possui impedimento para celebrar parceria com a Administracao Publica;

Il — ndo se encontra suspensa ou declarada inidonea,;

[l — ndo possui dirigentes enquadrados nas vedacgdes previstas na Lei n® 13.019/2014;
IV — encontra-se em situagdo regular perante os 6rgdos de fiscalizacao.

Ribeirao Vermelho/MG, de de 2026.

Representante Legal
Assinatura do responsavel
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ANEXO V

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE ESTRUTURA FISICA
A entidade declara possuir estrutura adequada para execucéo do projeto, compreendendo:
() Espaco fisico
() Maquinas de costura
() Mesas de corte
() Mobiliario
() Equipamentos complementares
() Banheiros
() Condicdes de acessibilidade
Descricao detalhada:

Representante Legal
Assinatura
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ANEXO VI
RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS
Periodo:
Entidade:
CNPJ:

EXECUCAO DAS ATIVIDADES

PARTICIPANTES ATENDIDOS

Quantidade:

DESPESAS REALIZADAS

Descri¢ao Valor

DOCUMENTOS ANEXADOS

() Notas Fiscais

() Comprovantes de Pagamento

() Lista de Presenca

() Relatério Fotogréfico

Declaro que os recursos foram utilizados exclusivamente para execugéo do objeto pactuado.

Representante Legal
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ANEXO VII

MINUTA DE TERMO DE COLABORAGCAO N° __ /2026

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE RIE’:EIRAO
VERMELHO E A ENTIDADE , PARA EXECUCAO DE
OFICINA DE COSTURA.

O MUNICIPIO DE RIBEIRAO VERMELHO, pessoa juridica de direito puablico interno, inscrito no
CNPJ sob n° , com sede administrativa na Praca
, heste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr.
, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, por
intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO, e a

entidade , inscrita no CNPJ sob ne
, com sede a , heste ato
representada por seu Presidente Sr.(a) , doravante

denominada ENTIDADE PARCEIRA, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORAQAO,
nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto Federal n® 8.726/2016 e demais normas
aplicaveis, mediante as clausulas e condi¢gbes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Colaboracdo a execucgéo do Projeto de Oficina de Costura,
destinado a promogdo da qualificagdo profissional, inclusdo produtiva, geracdo de renda,
fortalecimento comunitério e desenvolvimento social da populagdo do Municipio de Ribeirdo
Vermelho.

Paragrafo Primeiro. O projeto compreendera a realizag&o de oficinas tedricas e préaticas envolvendo
técnicas de corte, costura, modelagem, acabamento, producéo artesanal, utilizacdo de equipamentos
especificos e no¢des de empreendedorismo.

Paragrafo Segundo. As atividades deverdo ser ofertadas gratuitamente a populagéo, observando
critérios de igualdade de acesso, incluséo social e interesse publico.

Paragrafo Terceiro. O Plano de Trabalho aprovado passa a integrar este instrumento para todos os
fins legais.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS DA PARCERIA
S&o objetivos da parceria:

| — promover qualificacdo profissional gratuita;

Il — estimular a geracéo de emprego e renda;

Il — fomentar o empreendedorismo local,

IV — fortalecer a inclus&o social e produtiva,;
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V — ampliar oportunidades de desenvolvimento humano;
VI — incentivar a economia criativa;
VIl — fortalecer a atuacao das entidades comunitarias;
VIII — contribuir para o desenvolvimento econdmico e social do Municipio.
CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Colaboracdo terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura.

Paragrafo Primeiro. A vigéncia podera ser prorrogada mediante justificativa técnica devidamente
fundamentada, interesse publico demonstrado e disponibilidade orgamentaria.

Paragrafo Segundo. Eventuais prorrogacdes deveréo ser formalizadas mediante termo aditivo.
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O MUNICIPIO repassara a ENTIDADE PARCEIRA o valor mensal de:

LIRS
Valor global estimado:
LIRS

Paragrafo Primeiro. Os recursos destinam-se exclusivamente a execuc¢ao do objeto pactuado.

Paragrafo Segundo. E vedada a utilizacdo dos recursos para finalidade diversa daquela prevista
neste Termo de Colaboracao.

Paragrafo Terceiro. A utilizagdo inadequada dos recursos sujeitara a entidade as sancgdes legais
cabiveis.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes deste Termo correrdo a conta da seguinte dotagdo orcamentaria:
[ ] Dotacdo Orcamentaria:

[] Ficha:

[ ] Fonte de Recursos:

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE PARCEIRA
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Compete a ENTIDADE PARCEIRA:
| — executar integralmente o Plano de Trabalho aprovado;
Il — disponibilizar espaco fisico adequado para realizacédo das atividades;
Il — disponibilizar maquinas de costura, equipamentos, mobiliario e demais recursos necessarios;
IV — fornecer instrutor qualificado para conducéo das oficinas;
V — disponibilizar materiais necessarios ao desenvolvimento das atividades;
VI — manter condi¢bes adequadas de higiene, seguranca e acessibilidade;
VIl — realizar controle de frequéncia dos participantes;
VIl — manter cadastro atualizado dos beneficiarios;
IX — garantir a gratuidade das atividades ofertadas;
X — cumprir rigorosamente o cronograma aprovado;
XI — permitir acesso irrestrito dos fiscais e representantes do Municipio;
XIl — apresentar relatorios de execucao quando solicitado;
XIll — manter arquivada toda documentacéo relacionada a parceria;
XIV — comunicar imediatamente qualquer situacéo que possa comprometer a execuc¢éo do objeto;
XV — divulgar adequadamente a parceria institucional com o Municipio;
XVI — prestar contas dos recursos recebidos na forma estabelecida neste instrumento;
XVII — observar integralmente a Lei Federal n® 13.019/2014.
CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
Compete ao MUNICIPIO:
| — efetuar os repasses financeiros previstos;
Il — acompanhar e fiscalizar a execu¢ao da parceria;
[Il — prestar orientacdes técnicas quando necessario;
IV — avaliar os resultados alcancados;

V — realizar visitas técnicas;
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VI — analisar a prestacao de contas;
VIl — emitir relatorios de monitoramento;
VIII — adotar medidas corretivas quando constatadas irregularidades.
CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO E MONITORAMENTO

A execucao da parceria serd acompanhada por servidor formalmente designado pela Administracao
Municipal.

[ ] Fiscal da Parceria:

Compete ao fiscal:

| — acompanhar a execucgédo das atividades;

Il — verificar a frequéncia dos participantes;

[l — realizar visitas técnicas;

IV — solicitar documentos e esclarecimentos;

V — emitir relatérios de acompanhamento;

VI — comunicar irregularidades a autoridade competente.

A entidade devera garantir livre acesso as instalacdes, documentos e informacdes relacionadas a
parceria.

CLAUSULA NONA - DOS INDICADORES DE RESULTADO

Serdo considerados indicadores minimos de desempenho:
[ ] Quantidade minima de participantes atendidos;

[] Frequéncia média minima dos participantes;

|:| Quantidade de oficinas realizadas;

[ ] Cumprimento integral do cronograma aprovado;

[ ] Apresentacéo tempestiva da prestacéo de contas.

O descumprimento injustificado dos indicadores podera ensejar medidas administrativas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS
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A prestacado de contas devera ser apresentada anualmente pela ENTIDADE PARCEIRA.
A documentacdo minima devera conter:
| — relatério de execucdo das atividades;
[l — demonstrativo financeiro;
[l — comprovantes de despesas;
IV — listas de presenca;
V — registros fotogréficos;
VI — demais documentos eventualmente exigidos pela Administragédo.
A Administragdo Municipal analisara a documentagdo apresentada e emitira parecer conclusivo.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS VEDACOES
E vedado a ENTIDADE PARCEIRA:
| — utilizar recursos para finalidade diversa da prevista;
Il — transferir recursos a terceiros sem autorizacao;
Il — executar atividades estranhas ao objeto pactuado;
IV — promover a¢Bes de carater politico-partidario com os recursos recebidos;
V — cobrar dos participantes qualquer valor referente as atividades ofertadas.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES
O descumprimento das obrigacdes previstas podera acarretar:
| — adverténcia;
Il — suspenséo de repasses;
lIl — rescisdo da parceria;
IV — restituicdo dos recursos recebidos;
V — impedimento de celebrar novas parcerias;
VI — demais sancdes previstas na legislacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO
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O presente Termo podera ser rescindido:
| — por acordo entre as partes;
Il — por interesse publico devidamente justificado;
lIl — por descumprimento das obriga¢des assumidas;
IV — por ocorréncia de irregularidades graves.
A rescisdo nao exime a entidade da obrigacéo de prestar contas dos recursos recebidos.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICIDADE
O extrato do presente Termo de Colaboragéo devera ser publicado na forma da legislacédo vigente.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Lavras/MG para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste
instrumento, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente Termo de Colabora¢do em duas vias
de igual teor e forma.

Ribeirdo Vermelho/MG, de de 2026.

ICARO HENRIQUE DE ANDRADE E SOUZA

Secretario Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE

CPF:
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